Ville d’Annemasse -
Dirsction Générale

PROCES-VERBAL DE LA SEANCE
DU CONSEIL MUNICIPAL

' DU JEUDI 13 OCTOBRE 2022

La ret_rénsmissiozn vidéo de [a séance du conseil municipal est consultable sur le site internet de la Ville, rubrique le
conseil municipal ou en suivant ce fien : IR o ' '
https:/iwww.annemasse.fr/mairie/conseil-municipal/le-conseil-municipal/annee-2022

~ L'an deux mille vingt deux, le treize octobre, le conseil municipal, légalement convoqué, s’est réuni en
séance publique dans la salle du conseil communautaire de I'Hotel d'Agglomération 11 avenue Emile
Zola 74100 Annemasse, sous la présidence de M. Christian DUPESSEY. Maire. ' o

Présent-e-s : 3 -‘ :

M, Christian DUPESSEY, M. Michel BOUCHER, Mme Louiza LOUNIS, Mme Dominigue LACHENAL de la question
1.4 la question 8 et de la question 10 & la question 22, M. Pascal SAUGE, Mme Myléne SAILLET, M. Yves
FOURNIER de la question 1 & la question 13 et de la question 16 a la question 22, Mme Maryline BOUCHE,
M. Amine MEHDI de |a question 1 a la question 6 et de la question 12 & Ia question 22, Mme Inés:-AYEB, M. Eric
MINCHELLA, M. Robert BURGNIARD, M. Christian AEBISCHER, Mme Christina ALl AHMAD, Mme Sophie .
FRADET, M. Christian VERDONNET, M. Frédéric GAILLARD de la question. 1 a |a question 14 et de la guestion 16

a la question 22, Mme Céline MUGNIER, Mme Diane NKOU, Mme Sophie VILLARI de la question 1 a la question
12 et de Ia question 14 & la question 22, M. Nicolas LEBEAU-GUILLOT de la question 1 a fa'question 9 et de la -
question 12 a fa question 22, Mme lsabelle UCAR, Mme Aicha MAATOUGUI, Mme Pascale MAYCA, M. Matthieu
LOISEAU, M. Clneyt YESILYURT de la question 5 a la question 22, M. Djamel DJADEL, M. Maxime GACONNET
de la question 1 & la question 13 et de la question 16 4 la question 22 s

- Absent-e-s avec pouvoirs : T

Mme Sylvie MELINE donne pouvoir a4 M. Yves FOURNIER .

" M. Christophe BORREL donne peuvoir & M. Nicolas LEBEAU-GUILLOT .

Mmg Chadia LIMAM donne pouvoir & M. Amine MEHDI .

M. Julien BEAUCHOT donne pouvoir 8 Mme Louiza LOUNIS

Mme Ramona DESSEMOND donne pouvoir & Mme Sophie FRADET ‘

M. Jonathan NAVILLE donne pouvoir & Mme Dominique LACHENAL B
Mme Géraldine VALETTE-GURRIERI donne pouvoir & M. Djamel DJADEL (a partir de la question 4)
Mme Natalia DEJEAN donne pouvoir & Mme Pascale MAYCA

Absent-es: ' ‘

M. Nabil LOUAAR, Mme Dominique LACHENAL (ainsi que M. Jonathan NAVILLE) & la question 9, M. Yves

FOURNIER (ainsi que Mme Sylvie MELINE) aux questions 14 et 15, M. Amine MEHDI (ainsi que Mme Chadia

LIMAM) de la question 7 & la question 11, M. Frédéric GAILLARD 2 la question 15, Mme Sophie VILLAR] a la

~ question 13, M. Nicolas LEBEAU-GUILLOT (ainsi que M. Christophe BORREL) aix questions 10 et 11, Mme Leila
YESIL, Mme Geraldine VALETTE-GURRIERI jusqu’a la question. 3, M. Clineyt YESILYURT jusqu’a la question 4,

M. Maxime GACONNET aux questions 14 et 15, M. Kévin CHALEIL- -DOS RAMOS
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ORDRE DU JOUR

OUVERTURE DE LA SEANCE
DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

APPROBATION DES PROCES-VERBAUX DES SEANCES ANTERIEURES
Séance du 8 septembre 2022

DECISIONS PRISES EN APPLICATION DE L’ARTICLE L. 2122-22 DU CODE GENERAL DES COLLECTIVITES
TERRITORIALES

Affaires Génerales

Marchés publics .

—> Décisions faisa.nt l'objet 'd'un.acte matérialisé et numerote .

— D_édisions ne faisant plus l'objet d'un acte matérialisé et numéroté

COMMUNICATIONS ET INFORMATIONS DIVERSES

UESTIONS INSCRITES A L’'ORDRE DU J ET FAISANT L’'OBJET D’UNE DELIBERATION

R'ESSOURC'ES
Fmances . .
1) Budget supplementalre 2022 - Budget pI‘InCIpal ........................ 1
2) Budget supplémentaire 2022 - Budget annexe Aerodrome ................ 12
3) Budget supplémentaire 2022 - Budget annexe Parking Chablais-Parc..... R _— temeesiannnnans I 13
AFFAIRES GENERALES | | | |

' Direction gé_nérale |

4) Défermination du nombre des adjoints - Création d'un poste d'adjoint supplémentaire....cc.ccecccceececnrcenns 13
5) Election d'un adjoint @u MAIre.....m e e seceorseseeseesessnssssanes e e eeeeeeeeseneeneeseseenes .14
RESSOURCES |

Réglementation générale et vie publique

6) Stationnement payant - Gratuité de 45 minufes accordée aux profes‘_sion.nels de santé........'.‘........' ............ 15
 Tranquillité publique | | | |
7) Police mumcnpale Acqmsmon d’un chien de travail 2 titre gracieux pour la brigade cynophlle .......... =17
8) Police municipale — Approbation de la convention d’hébergement d’un chien de travall mis a dISpOSItIOI’I
. d’un cynotechmclen affecté au service de police munlcmale d’Annemasse...- ................................................. 18

MODERNISATION
Reesources Humain.es - Prévention
9) Elections professionnel'les - Modalités d'organisation du vote électronique....... e 19

10) Prime de revalorisation - Filiére meédico-sociale... .. . ........... 23
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11) Tableau des emplois - MOJIfications . .....urmrsse: S S S eenrninenn 2

Commande Publlgue

12) Opération d" amenagement et de résidentialisation des ilots Ferré et Gauguin a Annemasse —
-Approbation de I'avenant n°1 4 la convention de groupement de commandes entre la Commune, Halpades
et Haute-Savoie Habitat.............cccvvinicriceneciceecnmsanmsenes S R U 25

AMENAGEMENT DURABLE ET CADRE DE VIE
Urbanisme et Foncier |
13) Acquisition de lots de coproprlete a usage professionnel 8 avenue de Verdun.......,.......;.,.., ......... R 26

14) ZAC Etoile Sud-Ouest - ~ Acquisgition d'une partie de la voie cyclable et de la vole d'accés au parklng etd
la chauf"ferle bois....... S S S 27

15) Bus a haut niveau de service TANGO Approbatlon du proces-verbal de mise a disposition. du domaine
publlc supportant les voies de circulation en site propre et équipements pour I'exploitation de la’ I:gne ..... 28

rcs et al'dll'l alntenanc voiries

- 16} Bus a haut niveau de service TANGO - Approbation de la convention d’entretien des voies de TranSport
coliectif en site propre du BHNS TANGO ................................................. 29

Transmon écologlg ue

17) Association agréée pour la peche et la protection du milleu aquatigue du Chablals genevors
(AAPPMACG) - Approbation de la convention de partenariat et de financement a intervenir avec la Ville et
versement d'une subveniion a I'association au titre de I année P17 DU 20

COHESION SOCIALE ET ANIMATION DU TERRITCIRE
geunesée et politique de la Ville

18) Soutien Iogistique aux associations - Versement d'une subvention & 'association Ma chance moi aussi
................................................... SO

19) Soutien logistique aux associations - Versement d'une subvention a I Umon sportive Annemasse-
Ambllly-Galllard (USAAG) e emcavistssuseesersresseassess sessssnsses sae snmesnssucsns ses sesasms sassassassnsnnens e Rt e s e s n s 32

Vre culturelle et assoc:atlve

20) Association Les 3 points de suspension - Approbatlon de la convention plurlannuelle d'objectifs
2022/2024 a intervenir entre I'Etat (DRAC), la Région AURA, la Ville d'Annemasse et I'association et
versement d'une subvention a I'association au titre de 'année 2022.......c.cocueeeeeresmmsnessrsmsncssessmssnssssssessasases 33

Education et Petite enfance

- 21) Etablissements de I'enselgnement cathohque sous contrat d'association avec I' Etat Solde des
subventions 2022 aux établissements La Chamarette et Saint-Frangois situés sur la commune eta
I'établissement Samt Frangois (Le Juvénat) situé sur la commune de Ville-la-Grand..........o.ccoveceereren. S 34

-22) Conservatoire intercommunal - Approbation de la convention entre la Communauté d'Agglomération
Annemasse-Les Voirons Agglomération et la Ville d'Annemasse pour I organisation des prestatlons du
conservatoire a destination du jeune public d' ANNEMaSSe ... i e s s s e snmsr s ensees 37
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OUVERTURE DE LA SEANCE

Monsieur le Maire ouvre la séance.

DESIGNATION DU SECRETA]RE DE SEANCE

Conformément a Farticle L.2121-15 du Code general des collectlwtes terrltonales, il convient de de3|gner
un-e secretaire de-séance parm[ Ies conselllers municipaux présents dans 'assemblée.

~ Mme Dominique LACHENAL est désignée secretalre de séance.
APPROBATION DES PROCES-VERBAUX DES SEANCES ANTERIEURES

Séance du 8 septembre 2022 .
Le conseil municipal approuve le PV a funanimité.

DECISIONS PRISES EN APPLICATION DE L’ARTICLE L.2122-22 DU CODE GENERAL DES COLLECTIVITES
TERRITORIALES : '

"Retrouvez Ia liste des décisions ci-aprés.
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“Wille d'Annernasse
Directicn Générale
SDGNB/BTTETS

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 13 OCTOBRE 2022

DECISIONS PRISES PAR LE MAIRE
' EN APPLICATION DE L'ARTICLE L.2122.22
DU CODE GENERAL DES COLLECTIVITES TERRITORIALES {CGCT)

INFORMATION DU CONSEIL MUNICIPAL

Lartcle L 2122-22 du Code général des collectivités territoriales (CGCT) dispose que : « fe maire peut {...)
par délégation du conseil municipal, éire charge, en tout ou pariie, et pour la durée de son mandat ... iy
d'exercer un certain nombre d'attributions relevant de la compétence de I'assemblée délibérants, -
Cet arficle énumére [3 liste exhaustive des compétences que le raalre peut exercer au nom du conssil
rmunicipal. S :

Les décisions prises par le maire en vertu de 'arficle L.2122-22 sont soumises aux mémes régles gue
- celles qui sont applicables aux délibérations des conseils municipaux portant sur les mémes objets.
~ Le maire doit en rendre compte & chacune des réunions du conseil municipal. _ :

1°} Affaires Générales

* Décision n® 2022.165 - Délivance dune concession au cimetiére 2 - carré G - amplacément 68

* Déclsion n® 2022.166 - Affaire opposant des agents de |a Ville d'Annemasse & un justiciable / Mandat
doniné au cabinet d'avocats RIMONDI, ARMINJON, ALONSO, HUISSOUD, CAROULLE pour défendre les
intéréts des agents municipaux pour lnstance en cours devent le Tribunal judiciaire de Thonon-les-Balns .

* Décision n® 2022.167 - Mise 2 disposition d'tne partie de la parcelle communale B3157 sise route des.
Trois Lacs & Monnefier-Mornex au proft de l'entreprise COLAS '

* Déolsion n‘*-zezz.we'- Renouvellerment dune ccm_:ass]on ay cimetiére 3 - card 180- amplacement 35

* Bécision n° 2622.169 - Renouveliement d'une e:cmces.sion au cimetiére 3 - carré 40 - émpiacementﬁ? |
* Décision n® 2022.1?3 - Délivrance d'une ccnc,ession au cimetiére 2 - carré G - gm;ﬁlacemer;t 65

* Décision n® 2022171 - D_élivrarice d'une concession au cimetiére n® 2 - columbarium 290

* Déc'ision_ n® 22}22.174 - Délivrance d‘l:éne' concession au céméﬁére 2 - carrg A - ernplacement 87

* Décision n® 2022.175 - Délivrance d'une cbﬁcession au clmetiére 3 - carré 180 - Emplacement 7

* Décision n° 2022176 - Mise & disposition des salles du Jura et du Male de la Maison des Sports au profit
de l'association « Sakura L'Art du Mouvernent Annemasse »

* Décision n® 2022.177 - Mise & disposition & fitré précalre d'un logement communal sis 35 avenue de
Verdun a Annemasse . : S

* Déeision n® 2022,178 - Rencuvellement d'une concession au cimetisre 2 - care M - emplacement 119
* Décision n® 2022.180 - Délivrance d'une concession su cimetiére 3 - carré 80 - emplacement 43

* Décision n° 2022.181 - Délivrance d'une concession au oimetidre 2 - cané A - amplacement 88

* Décision n® 2022182 - Mise & disposition du gymnase Robert Sallaz au profit de I'association « Mission
locale du Genevois » : ‘ .

-:.'- . ’ : B V :
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2°) Marchés publics - o S I
— Décisions g}{gn ¢ faif ['objet d'un acte matérialisé of numérotd

* Décislen n® 2&22 146 ~ Marché 15BEB17 - Maitrise d’muwe pour la réhabiiitatmn du groupe '

scolaire Les Hutins - Remise sur pénalités
(annule et remplace la décision 2022,132)

Dans le cadre de Ia rehabmtahon du groupe scolaire Les Hutins, les penahtes concemant -

dépassement du seuil de tolérance pour le groupement Tekhné (mandataire), Oteis, Peufz, Cabinst
Denizou, DPI, Arborescence et ICP sont arrétées 4 la somme de2 772,25 €. :

Pour mémoire, des pénalités pour dépassement du seuil de talérance avaient &té appliquées & la fin
des travaux & hauteur de 3 822,25 €, Celles-¢l ont été diminuées de 1 050 € en raison de lintervention
du maitre d'ceuvre pour la resoiution d'un sinistre, avec visite sur place et redactlon d'un cumpte~rendu
de recommandahcns : . .

] * Décision n® 2022, 172 Contrat de maintenance matérielle seweui* HPE (suppart solution KWARTZ)
« Boclété EVERNEX IT life services A

Le contrat de maintenance matérelle du serveur physlque qui supporte la solution intégrée KWARTZ de
réseau securied de terminaux pour lefnsemble des écoles de la Ville & Annemasse ardvera & dchéance la
a0 septembra 2022,

" Pour des raisons éaonamnques il est phus oppt‘;rmn de souscrire Une extension de garanﬁe matériele poLr
cat éqguipement afin de le maintenir dang des condifons opiimales de foncionnerent plutéf qua de
procéder au remplacem ent de celui-ci, :

Un contrat de support et de malntenance matérielle est conclu pour une période de 12 mois auprés de la
sociétd EVERNEX It life services sise 4 rue Maurice de Broglie 93 600 Aulhey-sous-Bois. | prendra effet au
17 octobre 2022. Le mortant de la redevance annuelle s éleve a 218 00 € HT, zoit 252,00 € 'ﬁ‘c

* Décision n® 2022.173 - Avenant au contrat d‘assistance n“826§?3l34 Contrdle d'accas au gymnase
‘Les Hutins - Société BODET $OFTWARE .

Suite & linstallation au gymnasa Les Hutins d'un systéme de contrdle d'accés qui i était pas compris dans
le contrat inttial, il st ndcessaire de passer avec [z société BODET SOFTWARE 49 302 Cholat un avanant
al contrat de maintenance et d ass:stance n*S 2007304 Protect Secunty

" Cet avenant prend effet é sa date de signature. Le supplément d' abermem ant annuel d‘asm s*tance est fixé &
338,00 € HT.

* Décision n® 2022 179 - Marché n°19EDUCT - Remise sur pénalltés de juin 2022 - Accord-cadre de

fourmture et de hvraiscm de repas pour la restauration scolaire et extra-scolaire

ha été décidé de ﬁxer lé'mentant des pénalités de retard du mms de 1Lz|n 4 ELIOR - 82 Paris La Défense ]
3551,89 € (au lieu de 5 301,89 €) :

Les. pénaiités consécutives & des difficultés d'approvisionnement (retard de livraison et non-respect des

menus validés) ont éié refirdes car dues au retard dans Fapprovisionnement ou & l'incapacité de la part des
foumrsseurs dELIOR d' approvisionner certains prodults

La Ville acceple de supprimer ces pénalitds pour un montant de 1 750,00 € au regarci des
recornmandations du Premier ministre (circulaires du 23/03/2022 et du 2?503f2&22} incitant les donneurs
d'ordres publics & suspendra 'application des pénalités dans les marchés en cours lorsque les retards sont
dus & des difficuttés d'approvisionnement ou 4 des indispomblllfés en approv;s;onnemerzt

Procés-verbal du Conseil municipal du 13 octobre 2022
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* Décision du 31/08/2022 - Marché n‘2GAEP‘E§ « Aménagerment de aliée Annie Girardot et jardin
suspendu Chablais Parc - Avenant n®1 lot n®1 - Groupement SOLS SAVOIE | BORTOLUZZ

Er avril 2021, la Ville & passé des marchés de travaux pour || aménagement de l'sllée Annie Girardot et de

la courde la lea Morando & Chablais Parc.

Les travaux coraportent 3 lots et une seuls tranche :

e lotn®t: travaux préparatoires - terrassement — vome bordures - reseaux — revétemems bltumu-
neux et architecturés - mobiliers urbains ;

e otn®2: ravétements qualitatifs - plantahons - OUvVrages divers :
» lotn®3: génie électrique - éclairage public.

Il convient de prendre en compte un ensemble de modifications destindes & édapter le projet aux probléma-
tigues particuliéres recensées pendant les travaux.

Avenant n®1 au lot n*1 « travaux préparatoires - terrassement - voirle ~ bordures ~ réseaux - revétermnents

bitumineux et architecturds — moblliers urbains » conclu avec le Groupement SOLS SAVOIE /
BORTOLUZZ,

Cet avenant conceme lés modifications suivantes :

»  intégration d'une jardiniére hors-sal pour I'arbre de a rue de la Gare car ImDOSSIbIhEé de faire une
fosse & cause de la muliiude de réseaux, soit une plus-value de 7 500,00€ HT; '

+  intégration de bornes anti-bélier fixes en remplacement de bormes escam otabEes car impossibilité
de terrasser 4 cause de la multitude de réseaux ; soit une plus-value de 2 500,00 € MT:

+  reprise du revétement sur ta demi-chaussée de la rue de la Gare, soit uhe plus-value de
5971,00€ HT ;

+ " ajout de gravettes pour comb!ament de niches sur le batiment Cinémonde sur ciemande del' arch|-

. tecte ELSAA, soit une plus-value de 500,00 € HT ;

= adaptation des dalles granit autour de la ventllatmn de la place Lumiere car les dailes prévues au
marché étaient inadaptées en raison de |2 faible epalssaur disponible, soit une plus—value de

© 1 400,00 € HT -

+ gjoutdun pr}telet {article 21.010}, soit une plus-value de 285,00 € HT.

Lavenant présenté est le suivant _ -
Montant inifal du marché - 314 198,25 € HT

Montant du présent avenant 1 : ' 18 156,00 € HT
- Nouveat montant du lot 382354,25€ HT

soit + 8,78 % par rappart au mc}ntant du marché initial,

* Décision du 02/09/2022 - Marché n*218EB11 - Avenant n*1 « Mission de ma‘itrise d'ceuvre pcm' la
création d’'un paviilon mobile de la mémoire ot de Ia citoyenneté

La Ville a passé un marcheé de maltrise d'eauvre avec le gmupement suivant peur opération de créatlcn
. d'un pavillon mobile dela mémoire et de la citoyennets :

CHAVENEAL} OHASHE ARCHITECTE (archltecte mandatanre}
PATRICK MAISONNET ARCHITECTE (architecte associg),
GUSTAVE (BE structure bois et économie de |a construction bois),
PROJELEC {BE courant fort et courant faible).

I convient aujourd’hul de passer un avenant polwr prendre en compte fa mission esquusse {ESQ}-

correspondant & la prestation produite par le mandataire du groupement Chaveneau et Ohash! architects
qui n'etait pas prévue au marché initial de maitrise d'ceuvre du Biulzire.

Maontant du marché :

Mantant inial du marché : 28 600,00 € HT
© Montant de l'avenantin®1 : 3 000,00 € HT
Nouveals montant du marché : 23 800,00 € HT

-soit + 11,28 % par rapport au montant du marché initial.

'Procés-verbal du Conseil muhicipa.' du 13 octobre 2022
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. Procés-verbal du Consell municipal du 13 actobre 2022

* Déciston du 06!09!2822 Avenant au marché n*21BEB10 - Maitrise ci'eeuvre pour la construction
d'un aquipement neuf pcur le groupe scolaire Louise Michel

Le marché de maftrise d'ceuvre pour la construction cie Pécole Louise Michel avenue Jules Ferry est
atiribué au groupement :

- !\EUNC ARCHITECTES SAVOIE - 73 000 Bassens {architechure mandataire) ;
" - BGEC Rhine-Alpes - §2 130 Ecully (économie de la construction) ;
- ARBORESCENCE - 6% 003 Lyon (ingénierie structure bois) ;
- STEBAT - 73 200 Albertville (ingénierie structure bétoniauh'e)
- EPCO ENERGIES - 89 650 Quincieux (ingénierie fluides) ;
- INGENIERIE CONCEPTION ENERGE‘HQUE (ICE) - 69 230 Salnt-Genis-LavaE (ingénierie QEB)
- BETIP - 38 500 Coublevie (vrd) ;
- UATELIER DES CAIRNS - 73 000 Chambéry (paysage) ;
- ECHOLOGOS - 38 700 La Tronche (acoustique) ;
- CUISINE INGENIERIE - 38 300 Eclose-Badiniéres (cuisiniste),

Patt de i'enveloppe fmancsere prev:sioﬁnelie affectee alix travatix par le mantre ¢ cuwaga
11 700 000 € HT (école). .

Montant total du marché toutes franches confondues = 1 724 820 € HT décomposé comme suft |

« Tranche ferme
total de 1 B20 670,00 € MT décomposé comme suit :
+  forfait mission ESQUISSE : 89 403,20 € HT portant sur la construction du groupe scolsire et de
lensemble des fonctions associges, I’aménagemem da lavenue Jules Ferry et le carefour
FerrnyennewllefCoumarci
+ raigsions APS et AOR + EXE porfant sur la consﬁ*ucuon du groupe sc:olalre el de Iensembie des
fonctions assocides (missions études et suivi de travaux)
Taux de.rémunération de 12,08 % et forfait provisoirs de rémunération de 1 412 866,80 € HT ;
«  mission complémentaire forfaltaire CSSI (Coordination des systémes de séourité sncendse)
8 400 € HT. .

-_Tranche optionnelle 1 : ,
hMission OPC (crdonrzancem_en‘r, pilotage et coordination) ; 87 150,90.6 HT.

- Tranche optionrslle 2 ;
Mzss:on cornplémentaire BIM {moéélesauon des informations du bétnment} 117 ono € H’T"

Le présent avenant a pour objet de prendre en compte une rémunération complémentaire concemant [a -

mission ARS incluant les modifications du projet | suppression de la double hauteur er salle de metrscnté
continuité enfre la maternelle etle restaurant scolaire, accés motorisé a la cour.

La rémunéraﬁ on complémentaire est de ss 200,00 € HT s:}it 21 840 GOETTEL.

Le montant de Pavenant n®1 représente 1,20 % du marché inifial de la franche ferme, soit 1, 13% dumarché
total initial (tranche ferme + francha ap’aonneiie‘i) ' ‘

&mmm;marg&é
franche ferme ' L .
- montant du marché initial : . 1520B70,00€ -
- présent avenantn®™ 1: ' _ _ ‘ 18 20000€ -
MNouveau montant de la tanche ferme HT ' 1538 87000 €
tranche optionnelle « missiori OPC » ' - 87 150,00 €

~ Nouveals montant du marché HT : _ 1 626 020,00 €
TVA(20%) : | o .. 32520400€
Montant du marché TTC : 1.951 22400 €
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* Décision du 19/09/2022 - Marché n°22DGS01 - Fourniture de vétements chaussures et
équipements de protection individuelle pour les services mutnicipaux .

Appet d'offres ouvert.”

Le présent marche conceme la fourniture de vétements, de chaussures et o éqlipements de pmtectren
mdmduelle pour les services municipaux.

‘Ce marché est un accord-cadre avec seu:l raaxirmum | il sera exécuta au fur et & mesure de I‘émjssmra de
bong de commande érms par le pouvo:r adjudicateur :

“Les praslahons sont répartses endlots:
= - letn™ : véternents haute visibilité ;
<. lotn®2: véterments de travail ;
- lotn"3 : chaussures de sécurité et gants
+  lotn®4 : blouses |
+  lotn5: vétements chaussures, équipements et accessoires (hors arrmement) pour le service de Ia
Tranquillité publigue (police municipale et ASVP).

Le montant maximum des prestat:cns est de 118 000,00 € HT per penode tiécampesé comme suit:
*  lotn®1 : seull maximum de 22 000,00€ HT par période

lot n*2 : seuil maximurn de 28 000,00 € HT par période ;

ot n®3 : geuil raximumn de 21 000,00 € HT par période |

lot n°4 : seull maximum de 5 000,00 € HT par période ;

iot n*s : seull maximum de 42 GC0,00 € HT par période.

-
»
-
-

Les montants semnt ldenticgues pour chaque pétiode de reconduction.

Cet accord-cadre est conclu pour une période initiale d'un an a compter du 01/01/2023 jusqu'au
3111212023, || pourra étre reconduit expressément par péricds d'un an dans 1z limite de 3 reconductions
soltjusqu'au 31/12/2028 maximum. ‘

La Comraission d'appet d'offres réunie le 30 aolt 2022, auw de I’analyse des offres, a décide o aﬁnbuer . C
les marchés aux candidats classes premiers, & savoir > a

Pour e lotn°1 - vétements haute visibilits :

Nom du candidat : VAUDAUX - 74 100 Vétraz-Monthoux

Montant de l'ofire sur 12 base du bordereat de pnx unitaires valant déta:i quanﬁtafrf estimatif avant servia la
comparaison des offres : 17 210,00€ HT.

Pour Iz ot n°2 - vélements de travan
Nom du candidat : VAUDAUX - 74 100 Vétraz-Monthoux

Montant de ['offre sur la base du bordereau de prix unitaires valant détail quamrtaﬁf estimatif ayant servi a la
comparaisen des ofrres 23 4000 € HT.

Pour le ot n°3 - chaussures de séourité et gants

Nom du candidat : VAUDALIX - 74 100 VétrazMonihoux

Montant de l'offre sur la base du bordereau de prix unitaires valant Ciétali quamxtatzf estlma’af ayant servi d la
comparaison des offres : 5 883,80 € HT.

Pour le ot n°4 - - blouses o . .
Nom du candidat : RODIER EPI ... 38 380 Sassenage ‘ '
Montant de |'offre sur la base du bordersau de prix umtalres valant détail quanhtat:f estimatif ayant servi & la
comparaison des offres : 256,35 € HT. .

Tranguilité publicue (holice municipale ot ASVPY . :
Nom du candidat : GK PROFESSIONAL - 93 170 Bagnolet ' .
Montant de l'offre sur la base du bordereau de prix unitaires valant détall quaniitatil estimatif ayant servi é fa

comparaison des offres : 33 341,80 € H’T -

Les prestations relatives & Paccord-cadre fercnt l'objet de bons de commandes et seront régliées par
. application des prix unitalres du bordereau de prix unitaires (BPU) etfou des catalogues.
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* Décision du 20/08%/2022 - Marché n*22BEBG3 - Avenant n™f au lot n*2 magénnerie, démnlitnon
_travaux de réaménagement des vestiaires du gymnase Jean Mermoz

Obietde I'avenant -
Le présent avenant a pour objet de prendre an comple 'ajout des prestations smvantes non prévues au

rmarché initiad : reprise des tableaux des cuveriures suite 4 la dépose des menuiseties.

Avenarit conclu avec la soclete GL CONSTRUCTION RENOVATFON aymmt 500 snége social au 4(}3 tue de
la gare 74 200 Allinges.

‘Montant du marché initial 10 354,00 € HT
Montant del'avenant n®1 .. rrrremesemmnensennm s 3 B00,00 € HT
Nouveau montant du marché v e rranes 13 954,00 € HT

soit + 34 77 % par rapport au msntant du rmarché [nitial.

Bilan final :

Montant total du marché initial 1 103 797,55 € MT (8 Iats)
Montant global aprés avenants présentés 107 387,55 € HT
SQli + 3,47 % par rapport au mortant total initial.

- * Pécision ciu 20/08/2022- Marché n°22EDUOT - Mission d'appui externe 3 E’évaluation du PEDT «
Avenant n*1

Il convient de prendre en-cormpte un ensemble de madtﬁcaﬁens destindes a adapter le projet alx besoins
particuliers recensés pendeant les prestations,

L’bjet cie cet avenar&t est une rission comp!émentalredemandea ‘la rédachon d'un protocole d'évaluation
de la Cité éducative da la Ville d Annemasse '

L'avenam présentéd est le suivant: ' '
Marché initial du marché................0. 21 07000 € HT

Mortant de 'avenant n®f.... ... 5 250,00 € HT
Nouveau montant du marché ..., 28 320,00 € HT

" soit + 24,81 % par rapport au riontant du marché inftial.

* Décision du 30/09/2022 Marché n"EGBEB‘IB Rempiacement de 2 armoires électmques de I'Hotel

da Vllle

 Le présent avenant a pour objet de prencire an compte I'sjout de la prestalion suivants non prévue au
‘raarché initial : création d'une alimentation dlectrique indépendante pour l'armcire électrique di\nsmnna:ra
afin d'assurer une meilleure sdieciivité ef d'éviter les coupures générales del’ Hatel de Vile

Avenant conclt avec ba société MUGNIER ELEC située au 230 rue des Prés \ilgnan -~ Z1. des Bracots -

74 £90 Bons-en-Chablals.
Montant du marché iniial ... .25 084.60 € HT

Montant de lavenantn®! ... 2 187,896 € HT
Nouveau montant du marché ... 27272586 €HT

soit + 8,72 % par rapport au. montant du marché initial,

Les délais sont prclongés en conséquence Le marché se ‘cermrnera au plus tard, Ie 30 nevembre 2022,
Les autres c!auses dir marche demeuwrent inchangdes.
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. COMMUNICATIONS ET INFORMATIONS DIVERSES

- M. le Maire indique'.que la Ville a cbtenu une 4°*™ fleur dans le cadre de la labellisation « Villes et villages fleuris ».-
i felicite les services dont I'engagement, en termes de protection de I'environnement notamment, se voit ainsi
recompensé et permet & Annemasse de faire partie des 6.villes de Haute-Savoie qui -bénéficient de cette

distinction, T ‘ . : : ‘ '

QUESTIONS INSCRITES A L'ORDRE DU JOUR ET FAISANT L'OBJET D’UNE DE‘_LIBERATION :

Ndlr : les questions ont été abordées dans Fordre suivant : question 1, question 3, guestion 2, question 4 et
suivantes. Le présent procés-verbal respecte 'ordre de présentation initialement prévu dans l'ordre du jour du
conseil. : ' ‘ o :

RESSOURCES

* Einances - _
1) Budget supplémentaire 2022 - Budget principal '
Rapporteur : Mme Dominique LACHENAL

* Par délibération en date du 31 mars 2022, le conseil munitipal a approuvé ie budget primitif (budget principal de la '

" Ville) pour lannée 2022.
Le budget supplémentaire est un. acte d'ajustement et de report. En effet, tout comme les lois de finances
rectificatives pour le budget de 'Etat, il offre la possibilité de modifier en cours d'année les prévisions du budget
primitif et de reprendre les résultats budgétaires de I'exercice précédent. o

Plusieurs interventions d’élus suivent la présentation du budget par Mme Dominique Lachenal.

S'agissant de la fourriere, M. Maxime GACONNET regrette 'que les co_nélusions de Taudit raient pas été
communiquées au conseil municipal. Il estime que le recours 3 un prestataire privé pour l'enlévement des -

véhicules, dont les propriétaires ne sont pas toujours identifiables, constitue une charge financiére supplémentaire
conséquente pour la Ville par rapport & une gestion interne par les services. - :

Il convient de la pertinence de reporter le projet de passerelle surplombant I'Arve mais invite 3 la vigiiance quant &
I'explosion des colts des projets de construction. : ' o

M. le Maire répond que les conclusions de 'audit de la fourrigre ont été communiquées en comrhission oll siégent

des représentants de la minorité. 1 signale que la proposition de délégation de service public sera examinée lors
d’un prochain conseil et que le mode de gestion n'a pour l'instant pas fait {'objet de modification. !l conteste par
consequent les allégations sur une potentielle dérive financiére. ' . :

Il ajoute que le projet de passerelle a été reporté pour répondre a demande technique émanant d'Annemasse
Agglo. ' : ' Co : '

M. Michel BOUCHER précise qu'Annemasse Agglo, dans un souci de sécurisation de la distribution de l'eau, a
souhaité profiter de la construction de la passerelle pour ajouter. une canalisation d’eau potable a celle existant
sous le pont d’Etrembiéres, : : : - :

Concernant le fonctionnement de fa fourriére, M. Eric MINCHELLA indique que les frais liés a la destruction des
vehicules incombent & la Ville quelque soit lé mode de gestion retenu. I rappelle que le recours aux prestataires
privés pour l'enlevement des véhicules existe depuis longtemps pour pallier la défaillance de la fourriére,
fusqu'alors insuffisamment, dotée, en termes de fonctionnement. La prestation d'enlévement facturée par les
prestataires étant inférieure aux frais de fourriére, elle n'engendre pas de déficit pour la Ville.

S'agissant des conclusions de Faudit, Mme Pascale MAYCA, qui était présente lors de la corhmission Ressources
- en guestion, estime gu'il est compliqué de rendre compte d'un rapport de cette complexité sans avoir de document

sur lequel s'appuyer. Elle note que 9 jours aprés cette commission, le compte-rendu n'a toujours pas été transmis

aux membres. :

M. le Maire confirme que le compte-rendu de la commission sera diffusé. Pour revenir au budget, il rappelle que

malgre la hausse des colts, la Municipalité a fait le choix de ne pas augmenter les tarifs municipaux pour soutenir
les populations les plus défavorisées. Il signale que les prévisions relatives & Pimpact de [a hausse des fluides, de

linflation et de la hausse du point d'indice sur le budget de fonctionnement de la Communé portent son
augmentation a plus de 2 millions d'€. Il ajoute que la réduction puis la suppression de la taxe d’habitation et de la
CVAE au niveau de l'agglo engendre une diminution de F'autonomie financiére des collectivités locales. La
Villes'engage dans une démarche d'économie d'énergies qui nécessitera de faire des choix, en matiére de
fonctionnement notarmment. '
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‘Ceci étant exposé,
Vu le budget primitif 2022,
Vu le projet de budget supplementaire,

Le conseil municipal,

- entendu I'exposé du Rapperteur
- aprés en avoir délibére,
- a l'unanimité des votants,

Décide :

- d'approuver le budget supplémentaire 2022 (budget principal de la Ville), tel que présenté pér i'Adjointe en charge
des Finances et dont [a balance générale s'équilibre ainsi qu'il suit ;.

Dépenses - . 'Becettes

Section de fonctionnement ~ 636948844€ 536048844€
" Section d'investissement - ' 1243232178€ o 1243232178¢€

2) Budget supplémentaire 2022 - Buclget annexe Aérodro_me

Rapporteur : Mme Dominique LACHENAL

Par délibération en date du 31 mars 2022, e conseil mum::lpal a approuve le budget prlmltlf 2022 (budget annexe
Aerodrome). ‘

Le budget. SUppIementalre est un acte d'ajustement et de report. En effet, tout comme les lois ‘de finances
rectificatives pour le budget de I'Etat, il offre la possibilité de modifier-en cours d'année les prewsmns du budget
primitif et de reprendre les résultats budgétaires de Iexermce précédent.
- Ceci étant exposé,

Vu le budget primitif 2022,

Vu le projet de budget supplementalre

Le conseil mumclpal

- entendu l'exposé du Rapporteur
- aprés en avoir délibéré,
.~ & l'unanimité des votants,

Décide :

- d'approuver le budget supplémentaire 2022 (budget annexe Aérodrome), tel que présenté par l'Adjointe en
charge des Finances et dont la balance générale s'équilibre ainsi qu'il suit : :

Dépenses . Recettes
Section de fonctionnement 38640,82 € 38 640,92 €
Section d'investissement | ' ‘1_9 803,05€ - 19 803,05 €
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3) .Budge‘t supplémentaire 2022 - Budget annexe Parking Chablais-Parc
Rapporteur : Mme Dominique LACHENAL

Par délibération en date du 31 mars 2022, Ie conseil municipal a approuvé le budget primitif 2022 (budget annexe
Parking Chablais-Parc). : -

Le budget -supp!émentaire est un .ac':te d'ajustement et de report. En effet, tout comme les lois de finances
rectificatives pour le budget de I'Etat, il offre la possibilité de modifier en cours d'année les prévisions du budget
primitif st de reprendre les résultats budgeétaires de I'exercice précédent. ‘ o
Ceci étant exposé,

Vu le budget primitif 2022,

Vu le projet de budget supplémentaire,

Le conseil municipal,

- entendu l’_eprsé du Rapperteur

- aprés en avoir délibéré,

- a l'unanimité des votants,
Décide :

- d'approuver le budget supplémentaire 2022 (budget annexe Parking Chablais-Parc), tel que présenté par
~ I'Adjointe en charge des Finances et dont la balance générale s'équilibre ainsi qu'il suit :

| Dépenses - Recettes
Section de fonctionnement B0O1567€ - BOOISETE -

Section d'investissement 80 624,72€ = 8062472 €

AFFAIRES GENERALES

Direction générale
‘ 4) Détermination du nombre des adjoints - Création d'un posfé d'adjoint supplémentaire

'Rapporteur :'M. Christian DUPESSEY

Aux temmes de Tarticle L.2122-2 du Code générai des collectivités territoriales_(_CGCT), le conseil municipal
détermine librement le nombre des adjoints au maire, sans que celui-ci puisse excéder 30 % de l'effectif Iégal du
conseil, soit 11 pour la Ville d'Annemasse. ' ' . ' :

Toutefois, dans les communes de 20 000 & 79 999 habitants, [a limite fixée par l'article L.2122-2 peut donner lieu
sous conditions, conformément a larticle L.2143-1, & dépassement en vue de la création de postes d'adjoints «
charges principalement d'un ou de plusieurs quartiers, sans toutefois que le nombre de ceux-ci pufsse excéder 10
% de l'effectif légal du conseil municipal ». Pour la Ville d'Annemasse, le nombre d'adjoints supplémentaires
. pourrait donc étre de 3. : . - _ .

Le nombre maximum d'adjoints pourrait en conséquence étre de 14 pour Annemasse.

M. le Maire indiqu'e qu'en application des délibérations antérieures, la commune a disposé de 12 adjoints, et que
ce nombre a été ramené & 11 par délibération du conseil municipal en date du 20 janvier 2016.

Ce nombre a été retenu lors du demier renouvellement de 'assembié délibérante. Ainsi, par délibération en date
du 28 mai 2020, le conseil municipal a procédé & la création de onze postes d’adjoints au maire.

Il est ici précisé que le poste occupé par la 10éme adjointe est plus spécifiquement dédié au suivi des actions qui
concourent a 'amélioration du cadre de vie des habitants du quartier prioritaire « Le Perrier-Chateau Rouge-
Livron » et & ia Politique de fa Ville.
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A ce jour, il apparait pertment de revoir le nombre d’ adjoints de la Vllle afin de dissocier les postes d adjomts en

charge de la politique sportive et de la politique culturelle

Dans ce contexte, M le. Maire propose la création-d'un poste d’adjoint supplémentaire. : Le 'nombre de postes
passerait donc a douze, dont un poste dédié au suivi du quartier « Le Perrier-Chateau Rouge-Livron » dans le
cadre de la Politique de Ia Ville, : ‘
Ceci étant exposé,

_ VU le Code général des colléctivités territoriales,

Considérant qu'il est pertinient d’augmenter le nombre d'adjoints de la Ville,

Le conseil municipal, -

o o- enténdu l'exposé du Rapporteur
- apres en avoir delibére,

-avec:
Pour: 28
Contre : 7.

Mme Aicha MAATOUGUI, Nlme Pascaie MAYCA, Mme Géraldine VALETTE-GURRIERI,
Mme Natalia DEJEAN, M. Matthieu LOISEAU M. Djamel DJADEL, M. Maxime
GACONNET

Décide :
- de créer un poste d’adjoint suppllémentaire. '

Le nombre de postes passera donc éal douze, doﬁt un poste dédié au suivi du quartier « Le Perrier-Chateau Rouge-
Livron » dans le cadre de la Politique de la Ville.

5) Election d'un adjoint au maire

Rapporteur M, Chrrsﬂan DUPESSEY

Le conseil municipal ayant créé un poste d'adjoint supplementalre par délibération en date du 13 octobre 2022 il yalieu
de procéder a I'élection d’'un nouvel élu pour occuper cette fonction,

L'article L.2122-7-2 du Code general des collectivités territoriales prévoit que « Dans les. commtnes de 1 000 habitanis
of plus, fes adjoints sont élus au scrutin de fiste a la majorité absolue, sans panachage ni vote préférentiel. La liste est
composee alternativement d'un candidat de chaque sexe »,

Toutefois, « En cas d'élection d'un seul adjoint, celui-ci est élu selon les régles prévies 3 l'article L. 2122. 7 », a savoir |

I'election « au scrutin secret et a la majorité absofue ». « Si, aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la
majorité absolue, il est procéds a un trojsisme tour de scrutin et | elechon a liey a la majorité refative. En cas d'égalité-de
suffrages, le plus 4gé est dectare élu ».

Dans ce contexte, M. le_Maire propose de proceder a I'élection d'une adjointe afin de respecter le principe de parlte
puisque le dernier poste d’adjoint gui est actuellément pourvu est occupé par un homme.

M. Maxime GAGONNET indique avoir appris dans la presse le nouveau é.tatut d"adjointe de Mme Sophie VILLARI,

Mme Alcha MAATOUGUI s'étonne de cette creatlon de poste d'adjoint supplémentaire. Elle est|me que IVI le
Maire a déja delegué la majeure partie de ses attributions. .

M. Ie Maire confirme qu'il g'agit-la du fonctionnement classique des collectivités territoriales. Le maire reste
responsable de 'ensemble des fonctions déléguées.

Mme Pascale MAYCA demande des précisions sur le choix de dissocier les postes dadJomts en charge de la

politique sportive et de la politique culturelle. Elle regrette que les Sports se retrouvent sans adjomt jusqu’a une
nouvelle élection. :
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-M. le Maire rappelle que M. Chrlstophe BORREL bénéficie d'une délégation concernant les sports. Il estime que
cette dlssoc;anon est cohérente au'vu de l'organisation des services et de [ importance croissante des deux
thématiques que sont les sports et la culture. Ii ajoute que Ies délegations sont accordees par le maire et ne sont
pas scum|ses au vote du conseil munJCIpaI

CeC| &tant exposé,
~ Vule Code générai des collectivités territoriales,

VU la loi n°.2007-128 du 31 janvier 2007 tendant 3 promouvow Tégal accés des femmes et des hommes aux
mandats électoraux et fonctions electives et modn‘lant le mode de scrutin applicable a I'élection des adjoints,

Vu la délibération du conseil municipal en date du 28 mai 2020 flxant aonzele nombre de postes d'adjoints pour la
Ville d'Annemasse et [a délibération du 13 octobre 2022 portant ce nombre & douze

Le conseil mummpal,
- entendu l'exposé dﬁ_Ra_p_porteur )
Décide ; S '
- de procéder & I'élection d'une nouvelle adjo.inte au scrutin secret etala majorité absolue.
- de dire que Ie"vo‘te‘intervenu en séanee du co.nseil‘mUni_cipal s'est déroulle comme suit :
°2. M. le Maire a fait un ap.pe! a candidatures. . _
‘_ *® Mmes Sophie VILLARI et Aicha MAATOUGU'I se .sont déclarées cahdidafes.
°® Le conseil municipa] a été invité a procéder, & bulletin secret, & I'élection d'une nouvelle adjointe.
°® Mme Christina ALI AHMAD et M Yves FOURNIER, désignés asseseeurs, ont recensé 36 bulletins dans urne.

Résultats du scrutin :

® Nombre de membres en exerc1ce 39

° Nombre de votants : 36

° Nombre de bulletins trouvés dans l'urne : 36
° Nombre, de bulletins blancs :

? Nombre de bulletins nuls : 0

> Nombre de suffrages exprimés : 36

_ Le nombre de suffrages exprimés s'élevant a 36 voix, la majorité abeolue est portee a 19 voix.
°* M. le Maire a proclame le nombre de suffrages recueillis par les candldates a savoir :

— 28 pour Mme Sophie VILLARI,

— 8 pour Mme Aicha MAATOUGUI.

*° L g conseil municipal a pris acte de ladite proclamation et a élu Mme Sophie VILLAR'I, douziéme adjointe.

RESSOURCES

Réglementation générale et vie publique

6) Stationnement payant - Gratuité de 45 minutes accordée aux prbfessionhels de santé

Rapporteur : M. Christian AEBISCHER

Depuis le 1 janvier 2018 , les communes ont vu leurs competences étendues en matiére de stationnement dans
le cadre de la réforme de la décentralisation et de [a depenallsatlon du statlonnement payant. Cette réforme a
transféré la gestion compléte du stationnement payant aux communes qui peuvent alors définir de nouvelles
'strategles en matiere de tarification et une meilleure incitation au paiement par un renforcement dela survenlance

Il est ici rappelé qu'en matlere de tarifs, le montant de la redevance de stationnement est défini par le consell

municipal. Les tarifs peuvent étre modulés en fonction de la durée du stationnement et prévoir une tranche gratuite
pour une duree déterminée ou une tarification spécifique pour certaines categorles d'usagers.
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Ace jour, les professmnnels de santé apposent derriére le pare-brise de leur véhicule un disque horodateur leur
accordant un droit de stationnement gratuit de 30 minutes, confcrmement aux dlsposmons prévues par deux
circulaires du ministére de I'Intérieur. ‘

CAu vu de I’évolution des modes de gestion et de'.surveillance du stationnement payant et notamment du
déploiement des syStemes de lecture automatique des plagues d'immatriculation (LAPD, la mise. en place d'un
nouveau dispositif est envisagé pour les professionnels de sarité afin de remplacer le dispositif existant.

Dans ce cadre, il est prévu que les véhicules des professionnels, ayants-droit au dispositif, sur la base de piéces

 justificatives qui sont définies par arrété du Maire, soient intégrés dans une base de données. Les professionnéls

en question bénéficieront. d’'un temps de gratuité de 45 minutes suite & la saisie préalable de leur plaque
d'immatriculation & I'horodateur ou sur Papplication dématérialisée TIMO. qui générera un ticket dématérialisé. Au
dela de 45 rn'inutes la grille tarifaire de la zone de stationnement payant considérée s'appliquera.

Une seule voiture par professmnnel de santé effectuant des soins & domicile pourra bénéficier d'un droit «
Professionnel de Santé ».

Cette reconnaissance ne constitue pas un 'droit de réservation d’ emplacement gue seul un droit de voirie peut
justifier lors d'interventions spécifiques. En outrs, le dispositif a vocation a permetire le stataonnement des
professionnels de santé uniquement dans-le cadre de leur activité de soins a domicile.

Enfin, la’ quallte de professionriels de santé ne les dispense pas de respecter les prescriptions particuiiéres en-

matiere de stationnement et faisant I'objet sur le terrain d'une signalisation reglementalre (mterdlctrons de
_stationner, emplacements de |IV]‘aISOI"lS passages piétons, etc) :

Le qualificatif de professionnel de santé pourrait étre attribug aux activités suivantes :

Auxiliaires médicaux ! Infirmier libéral, sage-femme masseur—kmes:therapeute pédicure-podologue,
orthophoniste et orthoptiste ; .

* Médecins généralistes ;
Aides a domicile dont le code APE est 8810A

.Professmnnels des services 3 la personne pratiquant des interventions a domicile auprés des .

peisonnes malades, 4gées et handlcapees Prestataires définis par la iof du 26 juillet 2005, article
L129-1:
- associations et entrepnses dont Iactlwte porte sur la garde ou l'assistance aux personnes qui ont
besoin d'aide a domicile ou-d'une aide personnelle ou d'une aide a la mobilité dans l'environnement de
proximité favorisant leur maintien & domicile, uniguement pour les détenteurs de l'agrément qualité ;

- auxiliaires de vie et intervenants a domicile en emploi dire¢t ou mandataire pouvant justifier d’un
contrat de travail signé avec le ou les employeurs particuliers domiciliés sur le secteur réglementé
payant indiguant la mention « auxiliaire de vie somale » ou.la mention dlnterventlon auprés de
personnes malades, dgées ou handicapées.

Prestatatres techniques de santé et services d'hospitalisation’ a domicile : établissements disposant
d'une autorisation de I'Agence régionale de santé ou d'une attestation d’adhésion de I'Assurance maladie &

la convention nationale des prestataires délivrant des prodmts et prestatlons prévus & larticle L.165-1 du -

Codede la securlte sociale.

Mme Pascale MAYCA demande des précisions techniques quant & l'identification des professionnels de santé par
les horodateurs et 'application Timo. Elle souhaite avoir confirmation que les 45 minutes gratuites peuvent étre
renouvelées si besoin. Elle ajoute par ailleurs que l'agrément qualité mentionné ne concerne depuis quelques
annees gue la garde d'enfants. Les structures d'aide aux personnes agées hénéficient quant a elles d'une
autorisation dehvree parle Departement

M. Chrlstlan AEBISCHER expllque que les btaques d’'immatriculation autorisées seront intégrées dans une base .

de données et bénéficisront automatiquement du temps de gratuité, sur I'lhorodateur et I'application. Il confirme que

les 45 minutes pourront étre renouvelées. sans limitation. Les documents Justiﬂcatrfs pour bénéficier de cette

gratuité seront définis par arrété,

Mme Aicha MAATOUGUI craint que la complexité de ces procedures ne drssuade les professronnels de santé
d'intervenir en centre-vrlle

M. Christian AEBISCHER rappelle que Ie temps de gratuité a éte augmente 1l s'agit par consequent d’un benéfice
pour les professmnnels de santé.

M. Amine MEHDI ajoute que la possibilité de renouveler le temps-de gratuité par lappllcatron représente un vrai
galn de temps et de confort
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Ceci étant exposé,
VU le Code général des collectivités territoriaies ;

Vu la loi n° 2014-58 du 27 janvier 2014 de modemlsatlon de iactlon publique terntorlale et d'affirmation des
métropoles, notammant son artlc!e 63 ;

Vu l'ordonnance n® 2015-401 du 9 avril 2015 relative & la gestion, au recouvrement et a la contestation du foﬁait de
post-stationnement prévu a l'article L. 2333-87 du Code général des collectivités territoriales :

Vu le décret n° 2015-557 du 20 mai 2015 relatif a la redevance de stationnement des veh:cules sur vome prevue a
larticle L. 2333-87 du Code général des col[ect:wtes territoriales ;

Vu la deliberatlon du conseil munu:lpal en date du 23 novembre 2017 portant sur levolutlon de la tarification du
statlonnement payant

Considérant qu'il’ est nécessaire de dematerlahser Ie dispositif accordant une tolérance en matidre de
stationnement aux professionnels de santé au vu de I'évolution des modes de gestion et de surveillance issue dela
' decentrahsaﬂon du sta‘uonnement payant :

Le conseil mumcrpal,
- entendu I'exposé du Rapporteur
- aprés en avoir délibéré,
~ & l'unanimité des votants,
Décide :
- d'accorder, selon les modahtes ci-dessus detalilees guarante cing minutes de stationnement gratuit aux

professionnels de santé intervenant au domicile de:leurs patients avant qmls ne se voient appliquer la grille
tarifaire de la zone de stationinement payant considérée.

Tranquillité publigue .
7) Pollce munlc:pa!e Acqms:tlon d’un chien de travail a titre gracieux pour la brlgade cynOphlle

Rapporteur M. Eric MINCHELLA

Le décret n"2022-210 du 18 février 2022 relatif aux brigades cynophiles a modifié le livre V du Code de la sécurité

intérieure. [l crée une nouvelle section au 'sein du livre V du méme code, qui définit les modalités de création, de’

formation et d'emploi des brigades cynophiles de police municipale. Est ainsi insérée une section 4bis portant sur
les brigades cynophiles de police municipale. Au sein de cette section, l'article R.511 -34- 1 précise que les chiens
de la bngade cynophile sont acquis par la commune qui en détient la proprlete

Une brigade cynophile a été créée par délibéfation du conseil mummpal en daté du 8 septembre 2022 Dans ce -

cadre, l'assemblée délibérante a donné pouvoir au Maire ou a son représentant pour signer tout document
hécessaire a Iacqwsrtmn de chiens de travail. Il apparait toutefois qu'un conducteur cynotechmmen recrute par la
Ville est d|spose a céder gratuitement son chien Snyper a la Commune.

Ceci étant exposé,
Vu le Code de la sécurité intérieure et notamment 500N Iivre V,

Vu la délibération du conseil munlc:;pal en date du 8 septembre 2022 relative a la création d'une brigade cynophile
au sein de la police municipale d’ Annemasse

Conmderant que la securité des personnes et des biens constitue une priorité et que l'utilisation du chien en police
municipale a des effets trés positifs en matiére de prévention et de répression des incivilités et des actes de
délinguance,

Le conseil municipal,
- entendu l'exposé du Rapporteur

- aprés en avoir délibéré,
- & 'unanimité des votants,
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Décide :
- d'accepter la cession gratuite du chien Snyper a la Commune,
- d'autoriser M. le Maire ou scn représentant 3 signer tout document nécessaire a ! acqwsmon a titre gracieux du

chien Snyper et notamment I'acte de cession qui formalisera par écrit 'engagement de cession du chlen Snyper a
ia Commune d’Annemasse par le cynotechmclen .

8) Police municipale —Approbatibn de la convention d'hébergément d’un chien de travail mis a disposition
d'un cynotechnicien affecté au service de police municipale d’Annemasse

" Rapporteur : M. Eric MINCHELLA

Par délibération en date du 8 septembre 2022, le conseil mun[clpa! & décidé de créer une brigade cynophile au

sein de la police municipale d’Annemasse, conformément aux dispositions prévues par l'article L.511-5-2 du Code

" de la sécurité interleure

L'article R.511-34- 1 dudit code premse que les chiens de la brigade cynophlle sont acguis par la commune qua en

détient la propriété. Larticle R.511-34-5 précise quant a lui que I'hébergement des chiens d'une brigade cynophile

de police municipale est assuré par la commune. Toutefois et par dérogation, le chien de patrouille peut &tre

_hébergé par un maitre-chien de police munrmpale dans les conditions prévues par une convention conclue entre le
maitre-chien - de police municipale et la commune., Cette convention précise notamment les modalités
d'indemnisation de I'agent et de pnse en charge des: frafs d'entretien, de soins, de nourriture et d'assurance de
‘ Iammal , . _

La commune ayant acquis ie chien Snyper et n'étant pas équipée d un chenil, il est propose de conclure une
convention o hebergement avec le cynotechnicien auquel Fanimal sera affecte .

Ladlte conventlon a pour objet de déterminer les conditions d hebergement du ch|en Snyper par le cynotechnlmen
ainsi que toutes les charges et obligations en découlant pour chacune des parties.

La convention rappelle par ailleurs les modalités de mise a disposition de 'animal, les prescriptions relatives a son
hébergement pendant le temps de travail et hors temps de travail, les dispositions relatives a la prise en charge
des dépenses par la Ville, les responsabilités des parties et le statut juridique du chien.

En réponse a une question de M. Maxime GACONNET posée lors d'un précédent conseil, M. le Maire explique
- quiil n'est pas possible légalement pour la brigade cynophile de faire 'acquisition d'un chien issu d'un refuge.

M Eric MINCHELLA ajoute que les chiens de la brlgade prowennent de ﬂlleres specmques et sont recrutés tres.

Jeunes afin d'en connaitre le passif.

. M. Maxime GACONNET fait part de son etonnement li mdlque que des chlens issus du refuge Animaux secours
ont été adoptes par la Gendarmerie. Il remercie toutefois M. le Maire et M. Eric MINCHELLA pour ces prec;lsmns

Ceci étant exposé,
Vu le décret n°2022-210 du 18 février 2022 relatif aux _b'rigades cynophiles,
Vu le Code de la sécurité intérieure et notamment son livre V,

Vu la délibération du c:onsell municipal en date du 8 septembre 2022 relative a la creahon d'une brigade cynophlle
au seindela poltce municipale d’Annemasse,

Vu |a déiibération du conseil mun:cnpal en date du 13 octobre, 2022 relative & lacqu:smon du chien de travall
Snyper, }

. Le conseil municipal,
- entendu l'exposé du Rapporteur
- aprés en avoir délibéré,
- a 'unanimité des votants,
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Décide 1

- d'approuver les termes de fa conventlon dhebergement du chien de travail Snyper mis & dlsposmon d’un
‘ cynotechmc;en affecté au service de police municipale d'’Annemasse,

- d'autoriser M. le Maire ou son representant a signer iad|te convention qUI sera conclue pour une duree de quatre
ans a compter du 20 octobre 2022,

MODERNISATION

Ressources Humaines - Prévention

9) Elections professnonnelles ‘Modalités d' organlsatlon du vote electromque

Rapporteur ‘Mme Marylme BOUCHE

L'article 4 du décret n°2014-793 du 9 juillet 2014 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre du vote
- électronique par internet pour I'élection des représentants du personnel au sein des instances de représentation du
personnel de la fonction publique territoriale prévoit a possibilité de recourir au vote électronique.

Dans ce cas, la collectivité territoriale est tenue de délibérer, aprés avis du Comité technique. .

Dans sa séance du 5 mai 2022, l'assemblée délibérante de la Ville d'’Annemasse a approuvé le recours au vote
electronique pour I'élection des représentants du personnel, ce vote constituant le mode exclusif d'expression des
suffrages.

I convient desormais aprés avoir consulte les représentants du personnel sur ce point, de déterminer les .

modalités d’organisation de ce vote electromque celles -ci devant &tre fixées par voie de dellberatlon

Conformement aux dispositions de Farticle 4-ll du deqret précité, cette déliberation doit ainsi prévoir :
* les modalités de fonctionnement du systéme de vote electronlque par internat retenu, le calendrler et le
déroulement des opérations électorales : _
.+ les jours et heures d'ouverture et de cléture du scrutin ; ' :
¢ l'organisation des services chargés d'assurer la conceptlon la gestion, la maintenance, le contréle effectlf
du systeme de vote électronique ainsi que les modalités de I'expertise mdependante
* la composition de la cellule d'assistance technique :
*+ laliste des bureaux de vote électronique et leur composmon
* la répartition des clés de chiffrement ;
*+  les modaiités de fonctionnement du centre d'appel’;
* la détermination des scrutins dans le cadre desquels les listes électorales ou, le cas échéant, les extralts
des listes électorales sont établis en vue de leur affichage ainsi gue les modalités de cet affichage :
* les modalités d'accés au vote pour les électeurs ne disposant pas d'un poste informatique sur leur lieu de
-travall

1 ‘Modalités de fonctlonnement du systéme de vote electromque par internet retenu, calendrler et
déroulement des opérations électorales . :

Le systéme de vote electromque retenu est celui de la société Neovote somete par actions simplifiee immatriculée
au R.C.S. de Paris sous le numéio 499 510 600, dont le siége est 25 rue Lauriston 75 116 Paris.

Le systéme de vote electronlque mis en osuvre par Neovote pour les élections du 8 decembre 2022 respectera les
modalités de fonctionnement suivantes :

- le site de vote & Pattention des-électeurs sera accessible 7 jours sur 7 et 24 heures sur 24 entre la date et
lheure d'ouverture et la date et Iheure de cloture du vote au moyen de tout terminal usuel connecté &
“internet (ordinateur, tablette, smartphone) ;

- Télecteur se connectera au site de vote en saisissant un identifiant aléatoire personnel- généré par le
systeme de vote qu'il aura recu par courrier postal, et une donnée personnelle ;

- via e site de vote, les électeurs accéderont aux informations relatives aux scrutins les concernant - fistes
électorales, listes de candidats, composition des bureaux de vote. Les logos et les professions de fcu des
organisations syndicales seront accessibles sur le site de vote ;

= avant d'exprimer son-vote, I'électeur sera invité a retirer son mot de passe qu'il recevra selon son choix par

e-mail, par sms ou via un serveur vocal ;

- pour voter, I'électeur accédera, pour chacun des scrutins le concemant aux listes de candidats des

* organisations syndicales candidates, lesquelles apparaitront simultanément a I'écran. Le vote blanc sera
possible. ['électeur sera invité a exprimer son vote. Le vote apparaitra clairement a I'écran avant validation
et pourra étre modifié avant validation. La validation de I'électeur par la saisie de son mot de passe rendra
définitif le vote et interdira toute modiﬂcation ou suppress:on du suffrage exprimé ;
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- une procedure de reassort a l'attention des électeurs ayant perdu ou n'ayant pas regu leurs identifiants,
sera mise en place. Elle permettra aux électeurs de recevoir & leur convenance par e-mail, par sms ou via
un serveur vocal, leurs identifiants personnels aprés authentification auprés de I'assistance téléphonique
mise en place par Neovote ou via un formulaire de support en ligne ; l'authentification reposera sur des

- données personnelles définies en concertation avec les representants du personnel et figurant dans le
protocole préélectoral & venir, : :

Le calendrier des opérations électorales est le suivant :

* 04/10/2022 ; date-limite de publicité de la liste électorale ;
* 14/10/2022 : date-limite de vérification de la liste électorale
*19/10/2022 : date-limite pour statuer sur les réclamations de la liste électorale ;
 *22/10/2022 : date-timite de dépot des listes de candidatures ;

* 23/M10/2022 ; date-limite d'information de l'irrecevabilité d'une liste de canohdats
* 24/10/2022 : date-limite d'affichage des listes de candidats ;

* 27/10/2022 : date-limite d'information de 'inéligibilité d'un candidat :

* 31/10/2022 : date-limite de transmission des rectifications de listes de candidats ;-
* du 03 au 08/12/2022 : scrutin ;
* 141272022 -, date-limite de contestatlon sur la validité des opérations electorales devant le premdent du bureau
‘central de vote.

Dans le cadre qui précéde, les modalités détaillées de fonctionnement du systéme de vote électronique et le
deroulement des opérations électorales feront I'objet d'un protocole d'accord préélectoral entre la Vile
~d'Anhemasse et les organisations syndicales représentatives dans la collectivité.

2. Jours et heures d’ouverture et de cléture du scrutin

Louverture du scrutin est fixée au samedi 3 décembre & 9 heures.

" La cléture du scrutin est fixée au jeudi 8 décembre a 17 heures.
L'électeur connecté sur le systéme de vote avant I'heure de cléture peut valablement mener jusqu'a son terme la
procédure de vote dans la limite de vingt minutes aprés la cléture du scrutin fixée u-dessus

- 3. Organisation des services chargés d’assurer la conception, la gestion, la malntenance le contrdle -

effectif du systéme de vote électronique et modalités de I’ expertlse clu systéme de vote

La société Neovote prendra en charge ia conception, la gestion, la maintenance et Ie contréle effectlf du systeme

de vote électronique.

Pendant toute la durée du scrutln les membres des bureaux de vote électronique seront en-mesure d’eﬁectuer des
" contréles de l'intégrité du systeme

Une expertise sera réalisée par un expert indépendant afin de vérifier le respect, par le systeme de vote, des

dispositions du décret n°2014-793 du 9 juillet 2014 et de la délibération n°2019-053 du 25 avril 2019 de la

Commlsmon nationale de I‘lnformathue et des libertés.

L'expertise couvrira l'intégralité du dispositif installé avant le scrutm les conditions d' utll:sahon du systéme de vote
durant le scrutin ainsi que les étapes postérieures au vote Elle couvrira également les mesures particuliéres prises
pour la mise en p[ace des postes dédiés, : :

- . 3
Dans le cadre de ses missions, lexpert indépendant aura accés aux Iocaux otl s'organisent les élections ainsi
gu'aux Iocaux de |a société Neovote. :

Le rapport de I'expert sera transmis aux organisations syndicales ayant dépoéé une céndidature au scrutin. La -

Commission nationale de l'informatique et des libertés pourra en demander la communication:

v

- 4. Composition de la cellule d’assistance technique

La cellule d'assistance technique mentionnée & l'article 8 du décret n°2014-793 du 9 juillet 2014 sera composée :
- en tant que représentants de la collectivité, d'un agent du service des Ressources humaines et d’'un agent
-de la Direction mutualisée des systémes. d’information et des usages numériques (DSIUN) ;
- d'un représentant de chaque organisation syndicale dépositaire d’une candidature ou plus ;
" - d'un représentant de la société Neovote désigné par celle-ci.

5. Liste et composition des bureaux de vote‘électronique

Conformément a l'article 9 du décret n°20‘|4 793 du 9 JUlEiet 2014, il est constitué un bureau de vote electronlque

pour chague scrutin propre a une instance de représentation du personnet, soit :
- unbureau de vote électronique pour le comité social territorial ;
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- - unbureau de vote electronlque pour chacune des commissions administratives paritalres
- un bureau de vote électronique pour la commission consultative parltarre

De plis, il est constitué un bureau de vote electromque centralisateur, ayant la responsabﬂﬂe de 'ensemble des
scrutins, g _

il y a denc au total ci'nq bureaux de vote et un bureau de vote centralisateur .

Chaque bureau de vote electrontque dont le bureau de vote ceritralisateur, sera compose
-~ d'un président, désigné par l'organe délibérant ; -
~ d'un secrétaire, désigné par l'organe délibérant ;
- de deux délégués de liste par organisation syndmale candldate aux élections, pour le scrutin considéré, et
demgnes par celle-ci. En cas de depét d'une liste d’ unlon il n'est désngne que deux délégués par liste.

Le secrétaire dlspose d'un suppleant désigné par Iorgane délibérant.
En cas d'absence ou d’'empé&chement, le pre5|dent sera remplacé par [e secrétaire et le secrétaire sera remplacé
par le secretalre suppleant. . .

Les deux délégués de liste disposent chacun d'un suppléant demgne par les organisations syndmales Le
suppiéant remp[ace le délégué encas d' absence ou d'empé&chement.

Les mémes personnes peuvent constituer I'ensemble de ces bureaux de vote.
6. Répartition des CIés d'e chiffrement

Conformement a l'article 16 du décret n°2014-793 du 9 juillet 2014 les membres des bureaux de vote e[ectron:que
centralisateur détiendront Ies clés de chiffrement permettant fe chiffrement et le déchiffrement du systdme de vole
électronique,

Les clés de chiffrement seront attribuées dans les condltlons suivantes :
- une clé pour le président ;
- uneclépourle secretatre
- . unie clé par délégué representanl chague bureau de vote electromque regroupe au sein du bureau de vote
electromque centralisateur.

Au moins trois clés de chlffrement seront édltees et attribuées & des membres du bureau de vote €électronique
centrahsateur

Avant le- début du scrutin, les clés de chiffrement sont remises dans les conditions suwantes aux membres du
bureau de vote electromque

* une clé pour le président ;

* une clé pour le-secrétaire ;

* une clé par délégué de liste

Les clés de chiffrement sont conservées sous la responsablllte de chacun des détenteurs,
7. Modalités de fonctlonnement du centre d’appel”’
Afin d'aider les électeurs dans l'accomplissement des opérations electora]es pendant toute Ia période de vote, la N
société Neovote mettra en place une cellule d’accueil téléphonique. Celle-ci sera accessible via un numéro vert 7
jours sur 7 et 24 heures sur 24 entre la date de transmission des identifiants et le jour du dépouillement des urnes.
Elle prendra en charge .

- 'les démandes d’assistance relatives a la connexion ou & Ia nawgatlon dans le site de vote |

- les demandes de réassort.

8. Determmatlon des scrutlns dans le cadre desquels les listes electorales ou, le cas echeant les extraits
des listes électorales sont établis en vue de leur affichage ainsi que les modalités de cet affichage

Une liste électorale sera é&tablie pour chaque scrutin.

Les listes électorales seront afﬂchees au service des Ressources humaines afin que I'ensemble du personnel ait
acces a l'information, .
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9. Modalités d’ accés au vote pour les électeurs ne dlsposant pas d’un poste informatique sur leur lieu de
travail

Conformément a Farticle 17 du décret n°2014-783 du 9 juillet 2014, un poste ‘informatique dédié sera installé a
l'attention des électeurs ne disposant pas d'un poste informatique sur leur lieu de travail.

Ce poste dédié sera installé au service des Ressources humaines.
Ce poste sera accessible pendant les heures de service, de l'ouverture jusqu'a la cléture des scrutins.

Il sera veillé a4 ce que les condmons nécessaires a Ianonymat la confidentialité et le secret du vote soient
respectées.

Ceci étant e)éposé,

VU la loi n°78-17 du &) janwer 1978 mod|f|ee relattve alinformatique, aux fichiers et aux I|bertes . ‘

Vu le Code general de la fonctlon pubhque

Vu le décret n°2021 -571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux temtonaux des collectivités terfitoriales et de

leurs etabllssements publics,

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 mod:ﬂe rela’uf a Ihyglene et a la sécurité du travall ainsi qu'a la medecme-

préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu le decret n°89-229 du 17 avril 1989 delee relatif aux commlssmns ‘administratives paritaires des collectivités
terrltorlales et de Ieurs etabl:ssements publlcs

Vu le deécret n°2016 1858 du 23 décembre 2016 relatif aux commissions consultatlves panta[res des agents
contractuels de la fonction publlque territoriale,

Vu l'arrété ministériel du 9 mars 2022 fixant la date des prochame elections. professmnnelles dans la fonctlon
publique au 8 décembre 2022,

Vu le décret n°2010-112 du 2 février 2010 modifié pns pour l'application des arhcies 9 10 et 12 de Iordonnance
n°2005-1516 du 8 décembre 2005 relative aux échanges e]ectromques entre les usagers et les autorités
admmlstratwes et entre les autorités administratives,

Vi le decret n°2014-793 du 9 juillet 2014 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre du vote électronique
par internet aux élections des représentants du personnel au sem des instances de représentation du personnel de
la fonction publique territoriale, ‘

Vu Jordonnance n°2005 1516 du 8 décembre 2005 relative aux échanges electromques entre les usagers et'les
autorités admmlstratlves et entre Ies autorités admmistratlves

Vu [a délibération de la Commlss:on nationale de E'mformat:que et des libertés (CNIL) n°2019-053 du 25 avril 2019
portant adoption d'une recommandation relative a la sécurité des systemes de vote par correspondance
électronique, notamment via internet, :

Vu la délibération du Conseil Mun1c1pa| du 5 mai 2022,

Vu la décision du 18 mai 2022 portant recours a la société Neovote pour mettre en place le vote eiectronlque pour
I'élection des représentants du personnel de la Ville d'Annemasse, .

Vu 'avis du Comite technlque du 30 septembre 2022,

Considérant qu’aux termes du décret n°2014-793 susvisé, une dellberatton del organe délibérant fixe les pomts 1 a
9 énumérés ci-dessus, aprés avis du Comité technique,

Considérant que la section syndicale CFDT, représentée a la Ville d'Annemasse, a été consultée le 5 septembre
2022 sur les modalités d'organisation du vote électronique,

Considérant qu'i'l appartient- & l'organe déiibérant de déterminer, pour chaque bureau de vote électronique, la
composition de celui-ci, e ' .
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Le conseil municipal,

- entendu I'exposé du Rapporteur .
- aprés en avoir délibére,
=~ a l'unanimité des votants,

‘Décide :
-- d’approuver les modalités d'organisation du vote électronique ainsi que détaillées ci-dessus et de fixer la

- composition des bureaux de vote électronique, dont e bureau de vote centralisateur, comme suit :

« Présidente : Mme Maryline BOUCHE '
+ Secrétaire : Mme Diane NKOU
+ Secrétaire suppléant : M. Pascal SAUGE

10) Prime de revalorisation - Filiére médico-sociale

Rapporteur : Mme Maryline BOUCHE

. Pour poursuivre la revalorisation salariale des métiers de 'accompagneément social et médico-social, en application

des mesures de la loi de financement de la Sécurité sociale pour 2022 et suite & la conférence des métiers de

‘Paccompagnement social et médico-social du 18 février 2022, un décret a été publié au journal officiel du 29 avril
2022 pour la fonction publigue territeriale. . ' . ‘ -

Ainsi, le décret n°2022-728 crée une prime de revalorisatioh, avec effet au 1 avril 2022, pour certaiins_personnels .

de la fonction publique territoriale. : : , : .
Les bénéficiaifes sont les agents, titulaires et contractuels de la filigre médico-sociale, qui exercent des fonctions
d'accompagnement auprés des publics fragiles au sein d'établissements et services sociaux et médico-sociaux.

Le montant de cette prime s'éléve a ce jour & 49 points d'indice majorés, - soit 229 € bruis mensuels. I suit
{'évolution de la valeur du point d'indice. - o

Cependaht, le versement de cette prime a un caractére facultatif dans la fonction publique territoriale, régie par le
principe de la libre administration des collectivités territoriales. _ , _ :
De ce fait, la mise en ceuvre de ce décret suppose une délibération de la collectivité gui permettra a l'autorité

territoriale -d'arréter |a liste des bénéficiaires au.regard des critéres d'attribution retenus, aprés avis du Comité

technique. - ‘
La deliberation pourra rétroagir ainsi que le prévoit expressément le décret susvisé.

Pour prétendre au benefice de cette prime, le décret dispose que les agents doivent relever de certains cadres

- d'emplois de la filiére médico-sociale et exercer, a titre principal, des fonctions d'accompagnement socio-éducatif
(ou des fonctions similaires s'agissant des agents contractuels) au sein des établissemerits ou services sociaux et
medico-sociaux visés a |'article L312-1 du Code de |'action sociale st des familles.

Aussi,-au regard des critdres fixés par la réglementation (lieu d'exercice des fonctions et cadre d'emplois
d'appartenance de 'agent), il est envisage d'instaurer cette prime de revalorisation a la Ville d'Annemasse au profit
tdes agents sociaux et des assistants socio-éducatifs exergant leurs missions a la résidence-autonomie 'Eau Vive
ou au service de maintien-a domicile avec effet rétroactif au 1% avril 2022, : ‘ ' '

. Ceci étant exposé,

Vu le décret n°2022-728 du 28 avril 2022 relatif au versement d'une prime de revalorisation a certains personnels
relevant de la fonction publique territoriale, ' :

' Vu‘ I_’avis' favorable du Comité technigque du 30 septembre 2022,

Considérant gu'il convient de péﬂiciper a la revalorisation des metiers de 'accompagnement social et médico-
social, ‘ ‘ ' ' :

Le-conseil municipal, -

- entendu 'exposé du Rapporteur
- aprés en avoir délibérsé,
- & ['unanimité des votants,
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Décide :

- d'instaurer la prlme de revalorisation a la V|1Ie d'Annemasse - selon Ies modalités détaillées ci-dessus - au profit
des agents sociaux et des assistants socio-éducatifs exergant leurs missions a la résidence-autonomie I'Eau Vive
ou au service de maintien & domicile avec effet rétroactif au 1° avril 2022

11} Tableau des emplois - Modifications
Rapporteur : Mme Maryline BOUCHE

~ Conformément & l'article L 313-1 du Code general de la fonction publlque (CGFF') les emplois de chaque
collactivité sont créés par l'organe délibérant de la collectivité,
Il appartient don¢ au censeil municipal de fixer I'effectif des emplms a temps complet et non complet necessalres
au fonctionnement des services.
La déliberation portant création d’'un emploi doit premser

- le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant & Iempim créé,

- la catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve,

- pour un emploi permanent a temps non-complet, la duree ‘hebdomadaire de service afférente a I'emp10| en

fract|on de temps complet exprimée en heures (... / 35émes).

En cas de récherche infructueuse de candidats statutaires les collectivités peuvent recruter, en application de

l'article L. 332-14 du Code général de la fonction publique, un agent contractuel de droit public pour falre face a'une

vacance temporalre d emploi dans I'attente du recrutement d'un fonctlonnalre
Ceci étant exposé,
Vu le tableau des emplois du 31 decembre 2021 mOdIer

Considérant que Ies besoms du service necessﬁent de procéder aux mod|f|cat|ons ci-dessous,

Le conseil munigipal,

- entendu 'exposé du Rapporteur

- aprés en avoir délibéreé,

- al'unanimité des votants,
Décide :

- de modifier les emplois suivants :

_* le poste de-chargé.e de mission développement social (grade relévant du cadre d'emplois des assistants socio-

éducatifs, filiére sociale, catégorie A), a temps complet {100%), soit 35 heures hebdomadaires, service Politique de

la ville, est étendu au cadre d'emplois des attachés, filiere admmlstratlve categorle A et devient : coordinateur.rice
de l'espace de vie sociale.

Pour ce poste, il convient de preciser les €léments suivants ;

L'emploi de. coordinateur.rice de l'espace de vie sociale pourra. &tre, le cas échéant, pourvu par un agent
contractuel en vertu d'un contrat & duree dsterminée, sur-le fondement de l'article 332-8-2° du Code de Ia fonctlon
publlque

Les fonctlons porteront sur les domaines d intervention suwants pllotage animation et gestion de 'espace de vie
sociale ; conduite d'actions en faveur de I'inclusion sociale ; développement du réseau partenarial.

‘L'agent devra posséder un dipléme de niveau 6.

L'agent contractuel sera rémunéré par référence a la grille indiciaire afferente au.grade d'assistant socio-éducatif
ou d'attaché et percevra le regime indemnitaire correspondant alun de ces grades.

* Le poste de dlrecteur rice Jeunesse et pollthue de la ville (grade relevant du cadre d'emplois des attaches filiere
administrative, catégorie A) a temps complet {100%), soit 35 heures hebdomadaires, devient : directeur.rice
Jeunesse. _ C

Pour ce poste, il convient de préciser les éléments suivants ;

L'emploi de directeur.rice Jeunesse pourra étre, le cas échéant, pourvu par un agent contractuel en vertu d'un
contrat 4 durée déterminée, sur le fondement de l'article' 332-8-2° du Code de la fonction publique.
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Les fonctions porteront sur les domaines d'intervention suivants @ pilotage et management de la thématique
jeunesse ; élaboration, promotion et évaluation des actions en faveur de la jeunesse.-

L'agent devra posséder un dipléme de niveau 6 ou 7. . . :

L'agent contractuel sera rémunéré par référence & la grille indiciaire afférente au grade d'attaché et percevra le
régime indemnitaire correspondant a ce grade.

* Le poste de resbonsable exploitation et sécurité des batiments, direction du Patrimoine bati, grade relevant du
cadre d’'emplois. des ingenieurs, filiere technique, catégorie A, a temps complet (100%), soit 35 heures
“hebdomadaires, devient : directeur.rice exploitation, maintenance, sécurité. o '

* Le poste d'adjoint.e au responsable de la gestion du domaine public, direction de [Aménagement des espaces
publics, cadre d'emplois des techniciens {catégorie B} ou des agerits de maitrise (catégorie C), filiere technique; a
temps complet (100%), soit 35 heures hebdomadaires devient : gestionnaire du domaine public.

- d'approuver le tableau des emplois modifi'é gui prendra effet au 20 octobre 2022.

Les crédits nécessaires & la rémuneration et aux charges de personnel seront inscrits au budget de la Ville,

Comma ePub_li u

12} Opération d'aménagement et de résidentialisation des flots Ferré et Gauguin 8 Annemasse ~
“Approbation de I'avenant n°1 a la convention de groupement de commandes entre la Commune, Halpades
et Haute-Savoie Habitat :

Rapporteur : M. Michel BOUCHER

-
g

Dans le cadre du projet de réaménagement des espaces extérieurs et de résidentialisation des ilots Ferré et
Gauguin situés dans le quartier Le Petrier-Chateau Rouge-Livron, la commune d'Annemasse, Halpades et Haute-
Savoie Habitat ont constitué un groupement de commandes afin de rechercher les msilleures conditions
financiéres, techniques et de délai de réalisation des travaux. Ce groupement concerne les missions suivantes :

- marché de maitrise d’csuvre, - ' '

- marchés de travaux, ' , : , ‘

- contrats relatifs a la mission Coordination sécurité et protection de la santé et aux prestations de géometre.

Ce groupement de commandes a été approuvé par la délibération du conseil municipal du 27 février 2020, La Vilie

d’Annemasse est le coordonnateur du groupement dans les conditions prévues par la convention de groupement.
" de commandes. ' - , - S

Suite a la réévaluation du projet et des estimatifs budgétaires, Farticle 8, relatif & la commission de groupement de

commandes, doit étre reformulé. En effet, la convention initiale prévoyait de mobiliser la commission achats de la.

Vilie qui n’est pas compétente au vu des montants. De ce fait, il est proposeé la signature d'un avenant modifiant les
dispositions applicables a la commission de groupement de commandes afin de la mettre en conformité avec les
dispositions applicables aux marchés de seuils européens. '

La nouvelle rédaction de larticle 6 s'établit comme suit -

« La commission de groupement de commandes est consiituée d'un représentant polir chacun des membres duy

. groupement designeé selon les modalités qui sont propres a chague membre du groupement. Pour chaque membre
titulaire est prévu un suppléant. -

La commission de groupement de commandes est présidée par le représentant du coordonnateur du groupement.

La commission peut également étre assistée par des agents des membres du groupement,_ compéfents dans la
matiére qui fait fobjet de la consuiltation ou en matiére de marchés publics.

La commission interviendra pour les marchés de seuil européen et attribuera les différents marchés désignés dans
fa présente convention. Concernant les marchés & procédure adaptée et selon les seuils, cete méme commission
' pourra donner un avis sur le choix des attributaires. ' :

La commission de groupement de commandes est convoquée par le coordonnateur du groupement. La séance de
la commission se déroulera dans les locaux de la Ville d’Annemasse. :

En cas de consultation déclarée infructueuse, le coordonnateur sera chargé de relancer une nouvelle
consultation. : ' ) :
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‘La commission technigue se réunira une nouvelle fois pour vérifier la conformfte des candfdatures et des offres

regues et pour analyser les offres.

La commission de groupement de commandes se réunira une nouvelle fors pour attnbuerle marche concemg. »
Ceci etant eXposé,.

Vu la délibération du consell munlClpaI du 27 faévrier 2020 approuvant |a constitution d'un groupement de
commandes entre la Commune d’Annemasse, Halpades et Haute-Savoie Habitat,

VU la convention constltutrve de groupement de commandes N
Vule projet o’ avenant n°1 a ladite convention,

Considérant qu'il y a lieu de nommer deux représentants de la Ville au sein de fa commission de grou pement de
commandes, cette derniére étant présidée par le représentant du coordonnateur du groupement,

- Le conseil municipal,
- entendu l'exposé du Rapporteur

- - aprés en avoir délihéré,
- a l'unanimité des votants,

* Deécide :

- dapprouver Iavenant n°1 a la convention constitutive du groupement de commandes pour Ioperatlon
d'aménagement et de re5|dent|allsatlon des Tlots Ferré et Gauguin.a Annemasse,

- de- desngner commie representants de la Vile dans la commission de groupement de commandes
M. Michel BOUCHER en qualité de titulaire et M. Pascal SAUGE en qualité de suppleant '

- de dire que Ia commission seéra presndée par ‘M. le Maire en tant que representant du coordonnateur du
. groupement de commandes et que Mme Maryline BOUCHE sera sa suppléante. | :

- d'autoriser M. le Maire ou son représentant a signer l'acte d’adhésion au dit avenant n°1.

AMENAGEMENT DURABLE ET CADRE DE VIE:

UrbaniSme et Fonc‘ier
13} Acqu|3|t|on de lots de coproprlete a usage professmnnel 8 avenue de Verdun

Rapporteur : M. Michel BOUCHER

Le cabinet médical p-rivé situé 8 avenue de Verdun regroupait jusqu'alors quatre médecins. L'un d'eux va s'installer

‘dans la Maison de Santé au 21 avenue de Verdun. Les autres ayant cessé ou déplacé leur actwlte le cabinet a
ferme.

C'est dans ce contexte que les associés de la SCI CLIO propriétaires des locaux professmnnels ont questlonne la
Commune sur son intérét de les acquérir. Ces locaux d'une superficie d'environ 141 m* sont situés dans la
copropriété dénommée « Résidence les Gentianes », cadastrée section B n° 5155, et correspondent aux lots 304
et 305 pour ce qui concerné les bureaux et aux lots 344 et 345 pour ce qui concerne les caves.

La Commune, a la rechérche de locaux pour la création d'un centre de formation au numérique et d'un Fab Lab, a
décidé de saisir cette opportunité et a demandé a la Direction de l'immobilier de 'Etat (France Domaine) de fixer la
valeur vénale des biens. L ensemble des lots a été estimeé a 226 000 €,

Des négociations ont été engagées avec les associés de la SCI CLIO qui ont accepté de conclure un accord‘,éu
prix de 260 000 € Considérant que les locaux sont en bon état d'entretien et quils disposent d'une entrée
individuelle extérieure face a la place du Jumelage, et au vu de l'intérét général du projet communal au-sein du

quartier Politique de la ville, il a éte envisagé d'accepter ce prix supérieur de 15 % a la valeur vénale fixée par .

France Domaine (il est rappelé qu'une marge d’appréciation est admise par rapport a la valeur vénale),

Suite aux retards successifs pris par le projet, M. Maxime GACONNET se demande si la maison de santé ouvrira

vraiment en janvier 2023. Il estime que la réalisation de ce projet ne permettra pas de résoudre la problemathue
de pénurie de médecins généralistes qui impacte de maniére conséquente les Annemassiens. -
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M. Michel BOUCHER -explique que des difficultés d’acquisition ont retardé le projet. Si I'effectif de médecins ne
sera pas au complet a l'ouverture de la maison de santé, linstallation de deux médecins, d'un interne et d’autres
professionnels de santé est actée ; 10 cabinets sur les 16 disponibles sont d'ores et déja réservés. Hl partage les
inquiétudes de M. Maxime GACONNET quant & la pénurie de généralistes en France. Il estime que les conditions
proposées par la nouvelle maison de santé, en termes de locaux et de_loyers, sont intéressantes pour les
professionnels de santé. La Ville se mobilise, en matiére de communication notamment, pour favoriser leur
installation. - :

M. Nicolas LEBEAU-GUILLOT ajoute que le maintien du numerUs clausus des études de santé est dénoncé
depuis de nombreuses années, Ce manque d'anticipation des gouvernements successifs impacte aujourd’hui tous
les territoires. .

M. le Maire indique que le CHAL a fait l'acquisition du rez-de-chaussée du programme imMobiIier HUB. pour y
implanter un centre de consultations avancées. g ‘ : ‘

Mme Pascale MAYCA doute de la pertinence de ce second lieu de consultations guand la maison de santé peine -
dgja a trouver des candidats & l'installation. Elle estime qu'il aurait été plus efficient de les regrouper sur un méme |

site. C -

M. le Maire explique quil s'agit de deux structures différentes. Les praticiens du CHAL sont des médecins
hospitaliers. Par ailleurs, les locaux qui seront consacrés & ces consultations avancées ont une surface de 600 m?
et seront dotés d'équipements médicaux lourds. Il estime que ces deux offres de soins sont complémentaires et
permettront de répondre plus efficacement aux attentes de la population. ' '

‘M. Michel BOUCHER ajoute que la maison de santé n'est pas un simple regroupement d'e brofessionnels de

santé. Elle reléve d'un projet de santé collectif validé par 'ARS, coordonné notamment autour des problématiques’

_ de diabéte et d’'obésité.

Mme Pascale MAYCA s'interroge sur les acces et les stationnements prévus pour le centre de consultations du

CHAL.-
M. le Maire indique que cette problématique est prise en compte dans Ié projet d'aménagement. * -
S'agissant de la pénurie de médecins, Mme Mylén'e- SAILLET rappelle que la libre installation des praticiens fait
partie integrante de la médecine libérale. Elle estime en revanche que la maison de santé est un atout pour la Ville
en terme_s d’attractivite. _ . : : . ‘
Ceci étant exposé,
VU l'avis de France Domaine en date du 4 fé'\frier 2022’.

| Lei conseil municipal, |

- entendu Fexposé dﬁ Rappoerteur

- aprés en avoir délibéré,
.- & |'unanimité des votants,

Décide :
- d’approuver I'acquisition .de _locei'ux a usage professionnel d’environ 141 m? situés 8 avenue de Verdun a
Annemasse, appartenant & la SCI CLIO, soit les lots n® 304, 305, 344 et 345 de Ia copropriété « Résidence les

Gentianes » cadastrée section B n® 5155 ;

~ d'accepter un prix différent de celui indigué dans I’avis"de France Domaine compte tenu des mot‘i'fs-évqués et
d'acquerir les biens ci-dessus désignés, libres de toute occupation, au prix de 260 000 € ; ‘

- de dire que les frais d'acte notarié seront 3 la charge de la Commune ;

- de dire que les dépenses correspondantes seront prélevées sur les crédits inscrits au budget supplémentaire,
compte 2138.020 ; - : ' .

~ - d'autoriser M. le Maire ou son représentant & signer I'acte notarié ainsi que tout document afférént au dossier et a
effectuer toutes les démarches nécessaires a 'exécution de la présente délibération, -
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14) ZAC Etoile Sud-Ouest - Acquisition d' une partle de Ia voie cyclable et de Ia voie d'accés au parking et a
la chaufferie bois -

Rapporteur : M. Michel BOUCHER

Le 7 juillet 2005, la Ville d’Annemasse a confié [aménagement de la ZAC FEtoile -Sud-Ouest a la Société
d'équipément de la Haute-Savoie devenue Société TERACTEM. La concession d’aménagement conclue & cet
- effet comprend la réalisation d'un programme de construction de logements, de bureaux-ainsi que tous les espaces

et équipements publics nécessaires a I'opération. Elle prévoit notamment la- réalisation d'une piste cyclable
traversant le 5|te et se connectant au réseau de pistes cyc[ables de Iagglomeratlon B

Une par’ue des emprises fonciéres des voiries et des espaces publics de la ZAC a déja éié rétrocédée a'la
Commune, conformément a larticle 14 de la concession d'aménagement. Il convient aujourd’hui de procéder &

l'acquisition d'une partie de la voie cyclable et de la voie d'acceés au parking et a la chaufferie bois, soit une surface -

globale de 905 m? en hordure de l'avenue Emile Zola, répartie comme suit
- parcelle A4246 d’une contenance de 3 m?,

- parcelle A4830 d'une contenance de 1 m?,

- parcelle A4840 d'une contenance de 25 m?,

- parcelle A4842 d'une contenance de 107 m?,

- parcelle A5048 d’une contenance de 472 m?,

- parcelle A5047 d'une contenance de 297 m?

La cession de ces parcelles par la Société TERACTEM au profit de la Commune d' Annemasse aura lieu a 'euro
symbalique,

Ceci étant exposé,
Considerant que le montant de I'acquisition est inférieur au seuil de consultation de France Domaine,
Le conseil municipal, , : ‘ S
- entendu I'exposé du Rapporteur
- aprés.en avoir délibéré,
- & 'unanimité des votants,
Décide :

- d'acquérir auprés de la Société TERACTEM les parcelles cadastrées sef:tion’ A sous les n® 4248, 4830, 4840,
4842, 5046 et 5047 d'une contenance globale de 905 m* en bordure de avenue Emile Zola ;

- de dire que l'acquisition aura lieu'a I'euro symbolique
-.de dire que ces parcelles seront classées dans le domaine public communal ;

- de dire que les frais d’acte notariés seront intégrés au bilan financier de la concession d’aménagement :

- d'autoriser M. le Maire ou son representant a S|gner l'acte & intervenir et toutes p|eces nécessaires & l'exécution

de la presente dellberatlon

15) Bus & haut niveau de service TANGO - Approbation du procés-verbal de mise a disposition du domaine '

public supportant les voies de circulation en site propre et équipements pour I'exploitation de la ligne

Rapporteur : 'M. Pascal SAUGE

" Dans le cadre de sa compétence d'autorité organisatrice de la mobilité pour les transports puthS urbains, la
Communaute d'Agglomération Annemasse-Les. Voirons Agglomeratlon dite Annemasse Agglo, a aménagé sur le
domaine public communal d'Annemasse des trongons de voiries et des équipements réservés a la circulation du
Bus a haut niveau de service (BHNS) TANGO.

Uinfrastructure étant achevée et en fonctionnement, il convient de formaliser la mise a disposition dAnnemasse

Agglo de la plateforme qui supporte ces aménagements, via un procés-verbal de mise & disposition du dormaine
public.
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La délimitation des portions de voiries concernées et Ia description des ouvrages relatifs a la ligne de bus TANGO
sont détaillées dans les annexes dudit procés-verbal.

Conformément & l'article L 1321-2 du Code general des collectivités territoriales, la mise & disposition du foncier
affecté a l'exploitation du BHNS TANGO a lieu & titre gratuit. La durée de cette mise dlsposrtron correspond ala
durée de l'exercice de Ia competence exercée par Annemasse Agglo:

Ceci étant expose,

Vu-la loi Grenelle Il du 12 juillet 2010 reconnaissant de plein droit aux communautés d'agglomération I'|nteret
communautarre des voies publiques supportant la circulation d' un transport collectif en site propre, ‘

Vu le Code generel des collectwltes territoriales et notamment l'article L 5216-5 Qi |nd1que que Ie communauté

d'agglomération peut exercer, en lieu et place de la commune, la competence relatrve ala crrculation d'un servrce

de transport collectif en site propre,

Considérant que, conformement aux artlcles L.231-1 et suivants du Code des transports, Annemasse Agglo exerce
de plein droit la compétence d' autonte orgemsatnce de la mobilité pour les transports publics urbalns

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment. larticle L 1321-1 précisant que la mise & drsposmon
d'un bhien dans ls cadre d'un trensfert de compétence est constatée par un procés-verbal,

Vu le projet de proces—verbal de mise 3 d|sposmon d'Annemasse Agglo du domaine public de la' commune
d'Annsmasse correspondant aux portions de voies en site propre et equrpements pour Iexplortahon de la ligne
BHNS TANGO,

Le conseil municipal,

- entendu 'exposé du Rapporteur
- aprés en avoir délibéré,
- a l'unanimité des votants,

Décide :
- de prendre acte de la mise & disposition de la Communauté d'Agglomération Annemasse Les Voirons

Agglomération du domaine public communal correspondant aux portions de v0|es en site propre et équipements
pour I explortatlon de Ia ligne BHNS TANGO, . :

- d'aytoriser M. e Marre ou son représentant a signer le proces~verbal de mise 3 dlsposmon des portions de voies

en site propre et équipements pour I'exploitation de la ligne BHNS TANGO ainsi que tout document nécessaire &
P executlon de la presente delrberatron ‘

. Parcs et |ard|ns, malntenance voities

16) Bus a haut niveau de service TANGO - Approbation de la convention d entretien des vores de Transport

collectif en site propre du BHNS TANGO
_ Rapporteur M. Pascai SAUGE

La Communauté d'Agglomération Annemasse Les Voirons Agglomeretron dite Annemasse Agglo a amenage, sur
le domaine public communal d'Annemasse, des portions de voiries et des équipements réservés a la circulation du
‘Bus a heut nrveau de service TANGO Linfrastructure etant reahsée eten fonctronnement il convient ;

+  de mettre en ceuvre ies dispositions pour assurer la continuité et la qualité de l'exploitation et la faisabilité
des opérations de maintenance, tant des I|gnes de transport en site propre que des espaces publics
_environnants, -
+  dexpliciter les principes généraux de fonctronnement et les limites d mterventron entre' la Commune et les
" différents acteurs mandatés parAnnemasse Agglo.

Les entités en charge de ces ouvrages et equrpements ont mentré une forte volonte de créer des espaces

cohéerents et qualitatifs, Les parties souhartent définir les conditions qui permettront de maintenir ces objectifs de
qualité en phase d'exploitation des ouvrages :

La convention & intervenir entre fa Communaute dAgg]omeretron Annemasse-Les Voirons Agglomeration et la
Commune d'Annemasse a pour objet de defrnrr
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c+  les limites dmtervenuon des différents acteurs au niveau des voiries et des équipements affectés au
. service de transport public en site propre ;
* la nature des missions confiées par Annemasse Agglo a la commune pour I entretlen courant des ouvrages
et equements
- Dans un souci d'économie de moyens et afin d'assurer Fhomogénéité de l'entretien de I'espace public, il
est propose qu'Annemasse Agglo confie & la Commune certaines taches de maintenance des ouvrages
dont Annernasse Agglo reste propriétaire, cette mission étant prise en charge parAnnemasse Agglo sur la
base d'un forfait annuel dont le montant sera réévalué chague année ;
.+ la nature et le fonctionnement de la structure de gouvernance a mettre en place pour assurer Ia
coordination et le suivi des engagements des-parties, .

Ceai étant exposs,

Vu la délibération du conseil municipal en date du 13 octobre 2022 portant mise & disposition de la Communauté

- d Agglomérat]on Annemasse-Les Voirons Agglomération du domaine public communal carrespondant aux portions
de voies en site propre et equlpements pour I'exploitation de ia ligne BHNS TANGO et approuvant le procés-verbal

y afferent, :

VU le projet de convention d'eniretien des veies de tran'Sport'collect'if en site propre du bus a haut niveau de service

"TANGO et ses annexes, définissant notamment les périmeétres d'intervention respectifs, les conditions techniques '

et financieres de réalisation des opérations d'entretien et les modalités de coordination entre collectivités;

Le conseil municipal,

- entendu 'exposé du Rapporteur
- gprés en.avoir délibéré,
- & ['unanimité des votants,

Décide :

- d'approuver les termes de a conventlon d'entretien des voies de Transport collect|f en 51te propre du bus a haut
niveau de service TANGO avec ses annexes,

- d'autoriser M. le Maire ou son representant & signer ladite convention qui prendra effet & compter de sa date de
signature par les deux parties, pour une duree de 30 ans. ' :

Transition ecologigu

17) Association’ agréée pourla peche etla protectlon du milieu aquatique du Chablals genevois _
{AAPPMACG) - Apprebation de la convention de partenariat et de financement a intervenir avec la Ville et
versement d'une subvention a I'association au titre de I'année 2022

Rapporteur : Mme Myléne SAILLET

LAssociation agréée pour la péche et fa protection du milieu aquatique du Chablais genevois (AAPPMACG)
participe activement a la protection et a la surveillance des milieux aguatiques et de leur patrimoine piscicole. Dans
- ce cadre, elle mene des actions de sensibilisation a la preservation de I'eau et a la biodiversité liée aux riviéres.

L'association assure la gestion des cours d'eau et des plans d’eau du Chablais genevois en empoissonnant
notamment les lacs et lés cours d'eau du secteur. Elle gére également la pisciculture du Brouaz & Annemasse, qui
produit des poissons destines a repeupler les lacs et rivieres ouverts & la péche amateur. - -

L'association a sollicité une aide financiére de la Commune pour l'aider & poursuivre I'ensemble de ses missions. .

Au v de limplication de 'TAAPPMA sur le territoire annemassien, Ia Ville souhatte repondre favorablement & cette
demande.

Dans ce cadre, une convention d'objectifs et de financement a été élaborée. EI!e precrse les conditions dans
lesquelles association pourra bénéficier d'une subvention de la Commune ‘au titre des années 2022, 2023 et 2024
en contrepartle des actions gu'elle s'engage & réaliser. -

Il est ainsi prévu que lassociation mette en place des act|ons de sensibilisation a Ia protection de I enwronnemont
- auprés des scolaires, par le biais de visites de la pisciculture et de circuits de découverte de cours d'eau, -
- auprés du public, notamment dans le cadre du Village des découvertes organisé par le collectif des Nuits de
I'Eco et de « portes ouvertes » en lien avec le service des parcs et jardins de la Ville (serres municipales).
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M. Michel \BOUCHER salue cotte délibération qui permettra, grace & un partenariat construit et durable, de
promouvoir les atouts du site de la pisciculture. Il ajoute qu'il faudra veiller & encadrer les visites pour maintenir -
réquilibre sanitaire du lieu. ' ‘

M. le Maire soufigne les qualités du site constitué par la pisciculture et les serres municipales, qui pourrait & terme
devenir le poumon vert de I'agglomération. & ' .

M. Maxime GACONNET espére que les différentes constructions réalisées et & venir aux abords de ce site
remarquable ne l'impacteront pas, notamment en ce qui concerne la qualité et le débit de Peau. Il souhaite que tous
les Annemassiens puissent en profiter, tout en le protégeant au mieux des incivilités. :
Ceci etant exposé,

Vu le projet de convention & intervenir avec FAAPPMACG,

Considérant que I'association s'implique au sein du conseil local du commerce équitable et méne diverses actions 3
en faveur de I'environnement, notamment sur le territoire annemassien, ' ‘ :

Le conseil municipal,

- entendu lexposé du Rapporteur
- apres en avoir délibéré,
- & l'unanimité des votants, .

Décide :

. d'approuver les termes de la convention d'objectifs ot de financement & iritervenir. entre la Ville et l'association
agreee pour la péche et la protection du milieu aquatique du Chablais Genevois (AAPPMACG;) ;

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représehtant & signer ladite convention ;
. - de verser une subvention de 2 500 € & I'assaciation AAPPMACG au titre de l'année 2022,

'La dépense én résultant est inscrite au budget primitif — compte 6574 l 630,

-COHESI_ON SOCIALE ET ANIMATION DU TERRITOIRE
Jeunesse et politigue_de la Ville

18) Soutien logistique aux associations - Versement d’une subvention a I'association Ma chance moi aussi

Rapporteur : Mme Louiza LOUNIS

L'association Ma chance moi aussi & débuté son activité en septembre 2018 3 Annemasse, aprés les villes de

Chambery, Aix-les-Bains et Albertville. Son objectif est d'accompagner pendant plusieurs années des enfants pour
feur permettre de « réussir leur vie ». Elle intervient dans les quartiers prioritaires pour soutenir les parents qui,

compte tenu de certaines difficultés éducatives et du contexte, n'ont pas toujours la possibilité d'aider leurs enfants

a accéder au meilleur. L'ambition est de « donner toutes les chances de réussite aux enfants en leur transmettant

les outils essentiels pour se construire en tant qu'adulies pleinement intégrés dans la société ». '

A 'heure actuells, Fassociation accueille 24 enfants 4 Annemasse :
« 5jeunes de 11 ans (collége), ,
« 11'enfants de 7 &4 10 ans (CE1 a CM2), e
+ -8 enfants de 5 a 6 ans (grande section de maternelle et CP).
Un nouveau groupe de 12 enfants, égésde 5 é-_B ans, sera accueilli en fin d'année.

Les enfants ciblés vivent dans le quartier prioritaire Le Perrier - Chateay Rouge — Livron, lls sont issus de familles
qui sont confrontees a des. difficultés, notamment d’ordre économique, social ou culturel.

L'assotiation s'est instaliée ‘dans un appartement qu'elle loue a la sdci‘été HALPADES au 4 rue du Sentier a
Annemasse. Depuis 2018, la Ville soutient Ma chance moi aussi via une subvention qui l'aide a financer son loyer.

Afin de poursuivre son activité, l'association fait & nouveau appel & l'aide de la Ville pour 'année 2022.
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Mme Aicha MAATOUGUI signale avoir été interpellée par des associations demandant une meilleure prise en
charge par Ma chance moi aussi des enfants résidents dans le quartier du Perrier. Elle ajoute que le bilan des
actions de cette association n'a pas été présenté en conseil municipal.

Mme Louiza LOUNIS indique que le bilan annuel rédigé par lI'association peut &tre mis a disposition des_
conseillers municipaux. Elle demande des précisions quant & la teneur des retours évoqués par Mme Aicha
MAATOUGUI :

Mme Afcha MAATOUGUWI estime que des associations qui pourtant ne bénéficient pas de subventions parviennent . -
a prendre en charge davantage d'enfants que Ma chance moi aussi. Elle regrette que ces assomatlons ne soient
pas plus soutenues.

M. le Maire rapp'elle que les associations ne sollicitent pas toutes des subventions. Il ajoute que la prise en charge
" proposée par l'association Ma chance moi aussi est basée sur un.accompagnement suivi st.global des enfants.

Ceci étant expose,

Considérant que les objectifs de l'association Ma chance moi aussi répondent aux probléematiques identifiées dans
le cadre du contrat de ville et visent a « accompagner les enfants dans leur processus de sociabilisation » et & Ieur
© « apporter un accompagnement individualise »,

Considérant que Faccompagnement proposé constitue un complément intéressant & tous les dispositifs existants,
notamment au Prog_ramme de réussite éducative _qui, v, porte principalement sur des problématiques de santé,

Le conseil municipal,

- entendu exposé du Rapporteur ,
- apres en avoir déliberg,
-avec:

" Pour: 35

Abstention(s) 1
Mme Aicha MAATOUGU!.

Décide :

- dé verser a l'association Ma Chance moi aussi une subventlon d’'un montant de 4 800 € correspondant a une
participation aux frais de fonctionnement de lassocuation pour l'annee 2022,

La dépense sera prelevee sur les credits inscrits au budget primitif 2022, article 6574 / 824, enveloppe « soutlen
Iog:sthue aux associations ».

19) Soutien loglsthue aux associations - Versement d'une subventlon a I'Union sportwe Annemasse- .
© Ambilly-Gaillard (USAAG) .

Rappdrteur : Mme Inés AYEB

~ La fermeture de la MJC Sud en 2015 a entrainé la suppression du club de football rattaché & la structure et le-
transfert, dés 2018, des jeunes adhérents du quartier prioritaire Le Perrier-Chateau Rouge—Livron vers 'Union
sportive Annemasse-Gaillard devenue en mai 2021 ['Union sportive Annemasse-Ambilly-Gaillard (USAAG).

L'accueil des jeunes du quartier prioritaire a nécessité un renforcement de I'encadrement technique. Pour cette
raison, 'USAAG a recruté un éducateur sportif & temps plein, cette nouvelle charge pesant sur son budget de
fonctionnement. Afin d'aider le club, la Ville a fait le' choix de lui apporter un soutien financier sous forme de
" subvention. A titre d’information, le montant versé parla Commune s'est élevé a 14 000 € en 2019, 2020 et 2021,

Il apparait nécessaire de reconduire cette subvention en 2022 et ce d'autant plus que des entrainements
supplémentaires ont été¢ mis en place pour les non-licenciés, notamment les mercredis. Par ailleurs, le club
développe le football féminin pour les mineures. Cés différentes actions permettent d'mtegrer un plus grand
nombre de jeunes et de diversifier les publics. : :

.M. Maxime GACONNET évoque le Forum des associations et .ctubs sportifs & propos duquel il a pu constater la
frustration des visiteurs face aux clubs trés convoités, comme FUSAAG, dont les cours affichent déja complets
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avant le début de événement. Il invite e futur adjoint aux sports a faire un effort de commumcauon autour de cette
mamfestatlon afm d'éviter malentendus et déceptions.

M. le Maire conflrme que | USAAG est au maximum de ses posabﬂﬁes en termes de capacne d accueil, il convient
.que linformation relative au forum et aux modalités dmscrlptlon pourrait étre précisée. 1l ajoute que si
l'agglomération est bien dotée au niveau des gymnases, les espaces-dédiés aux sports de. plein air sont plus
limités, :

Ceci étant exposé,

Congidérant que le footbali est un sport qui att|re de nombreux jeunes, notamment ceux du quartier prlorltalre de la
Ville, ' .

Consrderant que l'engagement de 'USAAG permet leur prlse en charge et qu'il Ieur offre la possrblhte d'évoluer
dans une dlsmplme sportive qui leur conwent

Le conseil munlclpal

- entendu 'exposé du Rapporteur

- apres en avoir délibéré,

- & l'unanimité des votants
‘Décide :.

- de verser & 'Union- sportive Annemasse-Ambllly-Gaﬂ]ard (USAAG) une subventlon de 14 000 € correspondant &
- la participation aux frais supplémentaires liés & la prise en charge des jeunes du quartier prieritaire pour Iannee
2022, .

La depense en résultant sera-imputée sur les crédits inscrits au budget 2022, artrcle 6574 / 824, enveloppe
« soutien logistique aux associations ». .

Vie culturelle et associative

20) Association Les 3 pomts de suspension - Approbatlon de la convention pluriannuelle d'objectifs
202272024 a intervenir entre 'Etat (DRAC), la Région AURA, la Ville d'Annemasse et l'association et
versement d une subvent:on ar assoclatlon au titre de l'année 2022 .

Rapporteur Mme Sophle VILLARI

En‘introduction et suite & son élection en tant qu adjomte Mme Sophie VILLARI remerme Ies membres du conseil
munlmpal pour léur confiance.

La compagme Les 3 points de suspension est un collectif constitué d'artistes i issus du citque, de la musique, du

théatre, de la danse et des arts plastiques. Elle dispose d'un savoir-faire et d'une expertise en termes de -

spectacles et de performances qui s’inscrivent dans 'espace public.

-Installée depuis janvier 2022 & Annemasse, elle bénéficie du soutien de Chateau Rouge dans fe cadre de sa -
participation au fastival Fnchon(s) 2022. Un accueil en resujence &n 2023 et 2024 est par ailleurs en cours de

réflexion.

Depuis 2016, Ia compagnie. est s:gnatalre d'une convention dobjecufs triennale avec la’ DRAC et la Reégion
Auvergne-Rhéne-Alpes, cette convention ayant été renouvelée en 2019 avec une échéance fixée au 31 décembre
2021.

Interessee par la conclusmn d'une nouvelle convention qui |ntegrera|t la Ville dAnnemasse, la compagme Les 3
points de suspension a présenté a ses-partenaires publics historiques (DRAC et Région AURA) ainsi qu'a la Ville,
un projet artistique- construit autour de 3 axes : la création, la diffusion et la réalisation d'un projet de territoire. C'est
sur la base de ce projef qu'une nouvelie conventlon d’ ObJeCtIfS pourrait &tre signée entre Ies parties prec:tees pour
les 3 années 2022, 2023 et 2024. :

A travers ce partenariat, les signataires afﬂrmeralent leur volonté commune d agir en faveur du développement
durable du spectacle vivant, ouvert et acce55|ble a toutes et'tous, en encourageant la productlon d’'ceuvres par des
artistes ancres dans Ie territoire. '

Concernant la Viile d'Annemasse, la compagnie offre une réelle opportunité de mener un travail spécifique sur le
‘terrain, dans le cadre du développement social, culturel et urbain. Elle pourrait accompagner la Ville dans sa
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mutation urbanistique,(pié_tonnisation) st dans la valorisation du vivre eneemb[e, notamment dans des quartiers tels
que Le Perrier et Romagny. En outre, elle pourrait collaborer avec les différents services municipaux susceptibles
de développer des actions culturelles et artistiques et contribuer au développement de projets transfrontaliers.

La convention d'objectifs définit, entre autres, les engagements de la compagnie Les 3.points de suspension ainsi
que les modalités du soutlen apporié par les partenaires publics. En ce qui concerne la Ville, ce soutien prendralt la
forme d’une subvention annuslle allouée a la compagnie.

CeC| etant expo_se,

" Vu le prejet de convention & intervenir avec la Compagnie _Les 3 poihfs de suspension,_..‘

Considérant que le soutien a la creatlon de spectacles vivants constitue un axe important de la politique culturelle

menée par [a Ville d'Annemasss ;

Con5|derant que les prcjets de la compagme Les 3. pomts de suspensmn presentent un intérét pour la Ville et pour
le ternto:re transfrontaher

l.e conseil muriicipal,

- entendu l'exposé du Rapporteur

- aprés en avoir délibéré;

- & l'unanimité des votants,
Décide :

- - d'approuver les termes de la convention pluriannuelle d'objectifs 2022-2024 & intervenir entre IEtat (DRAC), la
Région Auvergne-Rhone-Alpes, la Ville d'Annemasse et 'association Les 3 points de suspension,

- d’autoriser M. le 'Maire ou'son représentant a signer ladite convention,
- de verser 3 Ia compagnle Les 3 pomts de Suspension une subventlon de 3 000 € au titre de I'année 2022.

La dépense est prevue au budget pr|m1t|f - Imputatlon 6574 / 312

Education et Petite enfance

21) Etablissements de I'enseigneme'nt catholiqgue sous contrat d'association avec I'Etat - Solde des
subventions 2022 aux etablissements La Chamarette et Saint-Frangois situés sur la commune et
I'établissement Saint- Frangons (Le Juvenat) 5|tue sur la commune de Ville- la-Grand

' Rapporteur Mme Louiza LOUNIS.

Par délibération du 27 février 2020, le cdnseil'municip‘alla approuvé les con'ventions entre la Ville et les
établissements de l'enseignement catholiqgue La Chamarette et Saint-Frangois, sous contrat d'association
avec |'Etat, lesquels bénéficient d'une subvention annuelle de la Commune

En effet, Iartlcle 89 de la loi du 13 aoft 2004 relative aux libertés et responsabllltes locales rend obhgatowe
pour les communes de résidence des éléves, la participation aux depenses de fonctionnement des écoles

privees sous contrat d'association avec IEtat Cette obligation, qui concernait les éléves des classes
élémentaires domiciliées sur la commune, a été étendue aux éléves des classes préélémentaires depuis la loi

n°2019-791 du 26 juillet 2019 pour une éccle de la confiance, qui rend I|nstruct|on obligatoire pour tous les
enfants des I age de 3 ans.

Par ailleurs, il convient de préciser que la Ville verse une subvention annuelle & I'établissement Saint-Frangois -

(Le Juvénat) situé sur la commune de Ville-la-Grand, conformément aux dispositions prévues par Farticle
-L.442-5-1 du Code de I'education. Cet article précise en effet que « si la. commune de résidence est en
mesure d'accueillir I'éléve, la prise en charge ne présente un caractére obligatoire que lorsque Ia

fréquentation par I'éléve d'une école située sur leterritoire d’une autre commune trouve son origin’e dans des

contraintes liées soit & l'inscription d'un frére ou d'une sceur dans un établissement de la méme commune;
soit & des raisons médicales ». Dans le cas présent, 7 éléves scolarisés a I'école Saint-Frangois (Le Juvénat)
située a Ville-la-Grand remplissent les conditions légales ‘exigées, pmsqu 'ils ont un frére ou une soaur déja
inscrit(e} dans cet établissement. :
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Le soutien de la Ville d’Annemasse aux établissements La Chamarette et Saint-Frangois se fait au travers du
versement aux Organismes. de gestion de 'enseignement catholique (OGEC) d'un forfait par éléve domicilié
sur le territoire de la Commune, Le montant de ce forfait est établi sur la base du colt moyen d'un éléve de
'enseignement public, en prenant I'ensemble des dépenses de fonctionnement pour les classes pré-
elementaires d’une part, et 'ensemble des dépenses de fonctionnement pour les classes élémentaires d'autre
. part, Ce mé&me forfait est utilisé pour les éléves scolarisés a I'école Saint Francois (Le Juvénat) située a Ville-
la-Grand. : R

Le montant alloué & ces établissements aprés le vote du budget primitif correspond au versement du forfait

precité multiplié par le nombre d’éléves annemassiens scolarisés dans les établissements privés en.

préelementaire et élémentaire & la rentrée scolaire en cours. Ce montant est réévalué a la fin de l'année
scolaire, au vu des dépenses réellement supportées par la Ville durant 'année scolaire pour les éléves des
ecoles publiques et ce, conformément au contenu de I'article 3 des conventions précitées. Une régularisation

intervient denc avant |z fin de 'exercice.

-Ainsi, il apparait nécessaire de procéder au versement du solde des subventions dues aux établissement
scolaires suite au calcul du forfait par éléve effectué en fin d’'année scolaire 2021-2022.

Le nouveau forfait s'établit & 1 461,00 € pour un enfant de classe bréélémentaire (au lieu de 1 422,00 €
précedemment) et & 681,00 € pour un enfant de classe élémentaire (au lieu de 633,00 € précedemment).

Dans ce contexte, le solde des versements & effectuer pour les enfants annemassiens scolarisés dans les
écoles primaires La Chamarette et Saint-Frangois s'établit comme suit ;. ‘

> Ecole la Chamarette

Maternelle _ | Elémentaire
Nombre d'éleves - ' ~ 89/Nombred'éleves 137
'Codt prévisionnel &léve 2021/2022 1422 €| Coilt prévisionnel éléve 2021/2022 633 €
: | Montant-previsionnel subvention 2022 | 126 558 € | Montant prévisionnel subventibn_ ‘ 86721€
© | (89 eléves x 1422 €) ‘ : 2022 ‘ ‘

: C _ (137 éléves x 633 €) _

‘| Colt réel de I’élé_ve' 2021/2022 1461 €| Coilt réel de I'éléve 2021/2022 681€
Montant réel de subvention aprés 130 029 € | Montant réel de subvention aprés 93297 €
calcul du colt de I'éleve : .. calcul du colt de.l'éléve ' :
(89 éléves x-1461 €) . . [{137 éléves x 881 €)

Solde & verser 3 471 €|Solde a verser 6576 €
(130 029 € - 126 558 €) . (93297 €-86721€) - :

Le solde & verser pour 'école La Chamarette s'éléve 3 10 047,00 € (3 471,00°€ + 6 576,00 €)

> Ecole Saint-Frangois

Maternelle ' Elémentaire _

Nombre d’éléves . 89 Nombre d'éléves . 121
Colt prévisionnel éléve 2021/2022 - 1422 €| Colt prévisionnel éléve 2021/2022 633 €
Montant prévisionnel subvention 2022 | 126 558 € | Montant prévisionnel sub\}ention | 76593€
(89 éléves x 1422 €) 2022

o B - ' : (121 éléves x 633 €) :
Colt réel de I'éléve 2021/2022 1481 €| Colt réel de l'éléve 2021/2022 . B81€
Montant réel de subvention apres 130 029 € |Montant réel de subvention apréé ' 82 401 €]
calcul du colt de I'éleve ' caleut du colit de I'éléve
(B9 eleves x 1461 €) : {121 éléves x 681 €)
'Solde & verser 3 471 €| Solde & verser . 5808¢€
{130 028 € - 126 558 €) . |(82 401 €-76 593 €) ‘

Le solde & verser pour I'école Saint-Francois s'éléve 2 9 279,00 € (3 471,00 € + 5 808,00 €}
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> Ecole Saint-Frangois (Le Juvénat)

_ Elémentaire

Nombre d'éléves ' | . 7|
Codt prévisionnel éléve 2021/2022 g 633 €
Montant prévisionne! subvent:on 2022 ' ' ‘ ‘ - 4431€
(7 éléeves x 633 €) _ ‘ 7 -

Cout réel de I'éléve 2021/2022 : " '881€
Meontant réel de subvention aprés calcul du colt de I eleve ' 4767 €

- |7 éléves x. 681 €) ‘ ‘ ‘
Solde a verser (4 767 € - 4 431 €) - ' : ] ' - 336 €

Le solde & verser pour 'école Saint-Frangois (Le Juvénat) s'éleve a 336,00 €.

M. Michel BOUCHER signale que le cofit prévisionnel par éléve, qui-est plutdt eleve 2 Annemasse par rapport a
d'autres communes marque I’ engagement de [a Ville en faveur de I Education au niveau scolaire et périscolaire.

Pour compléter une remarque de M. Miche] BOUCHER sur l'attribpfion de ressom"ces au titre de l'abaissement de
I'dge de linstruction obligatoire, Mme Louiza LOUNIS précise que les frais engagés pour les éléves de maternelle
en 2019/2020 ont été intégralement rembourseés par PEtat. Elle estime qu'il devra|t en &tre de méme pour l'année
© scolaire 2020/2021.

Ceci étant exposé,

Vu la délibération du conseil municipal en date du 27 février 2020 portant approbation des conventions,
~ modifiées par-avenant n°1, entre la Ville et les établissements de Iense|gnement catholique La Chamarette et
" Saint-Frangois, sous contrat d association avec I'Etat,

Vu la dellberatlon du conseil municipal en date du 2 juin 2022 rélatiVe au versement des subventions au titre
- de l'année 2022 aux établissements de Ienselgnement catholique La Chamarstte, Saint-Francois et Saint-
Francgois (Le Juvénat},

Le conseil municipal,

- entendu 'exposé du Rapporteur
- aprés en avoir délibéré,
- avec:

Pour: 32

Abstention(s) : 4
M. Yves FOURNIER, M. Robert BURGNIARD, M. ChrlstlanAEBiSCHER M. Nicolas
LEBEAU-GUILLOT

Décide : .

de verser:

- un solde de subvention d'un montant de 10 047,00 €3 I'école La Chamarette ;

- un solde de subvention d'un montant de 9 279,00 € a I'école Saint-Frangois !

- un solde de subvention d’un montant.de 336,00 € a 'école Saint-Frangois (Le Juvénat).

Les prédits nécessaires sont inscrits au budget primitif2022 - Compte 6574/213

Mme Pascale MAYCA ne comprend pas l'abstention de plusieurs membres dela majorlte sur cette délibération C|L|I
releve de | appl:catlon pure et simple de la Loi. .

M. Djamel DJADEL estime que ces abstentions, qui wsent a discriminer des enfants en fonction du choix de
scolarité fait par leurs parents, sont malvenues.
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M. le Maire rappelle que le vote de chacun des membres de cette assemblée doit atre respecté. Il g'inscrit en faux -
face aux allégations de M. Djamel DJADEL et signale que la délibération gui vient d'étre votée instaure justement
I'égalité de traitement entre les écoles privées et publiques.

M. Maxime GACONNET s'stonne que M. Julien BEAUCHOT, représenté pour cette séance 'par Mme Louiza
LOUNIS, vote en faveur de cette délibération. : '

M. Michel BOUCHER ajoute que cette subvention a été votée trés majoritairement. Il considére gue les
commentaires de Mme Pascale MAYCA sur les votes exprimés sont trés déplacés. Par ailleurs, it conteste les
propos de M. Djamel DJADEL qu'il trouve honteux. Il respecte le choix des parents qui inscrivent leurs enfants
dans des établissements privés sous contrat, méme s'il ne le partage pas.

M. Nicolas LEBEAU-GUILLOT souhaite préciser que son abstention vise & denencer, non pas le fonds de cette
délibération, mais le fait que les élus soient appelés & voter pour une subvention qu'ils sont tenus d'attribuer, ce qui
ne reléve pas selon lui d'un processus démocratique. Il s'insurge contre les accusations de M. Djamel DJADEL.

22) Conservatoire intercommunal - Approbation de.la convention entre la Communauté d'Agglomération
Annemasse-Les Voirons Agglomération et la Ville d’Annemasse pour I'organisation des prestations du
conservatoire a destination du jeune public d'Annemasse’ , '

-Rapporteur : Mme Louiza LOUNIS

La Ville d'Annemasse sollicite Annemasse Agglo en vue de'la mise en osuvre de prestations musicales par-le
Conservatoire de musigue intercommunal, &. destination des établissements de la Petite Enfance et des écoles
primaires de la commune. :

En utilisant la musigue comme vecteur de partage, ces prestations visent & :
- permettre aux enfants de s’exprimer au travers de la musique,
- favoriser la créativité de chaque enfant.

La coflaboration entre le conservatoire et les structures accueillant de jeunes enfants a été impulsée alors que le
conservatoire était encore un équipement communal. Lors du transfert de la compétence « enseignement musical
» & I'échelon intercommunal, la Ville a souhaité poursuivre ces actions et il a &té convenu quelle prendrait en
charge leur coiit. - : : ' :

Il convient de ce fait, et ainsi qu'il a été procédé pour lannée scolaire 2020/2021, de 'déﬁnir par convention les
modalités d'intervention du conservatoire et le montant d(l par'la Commune au fitre de 'année 2021/2022. -

Le montant des prestations pour ladite année scolaire s'éléve a 54 208,06 €, reparti comme suit :
- Interventions en milieu scolaire: 36 625,00 € T '

- Ateliers périscolaires :'6 789,00 €

- Ateliers petite enfance : 10 794,06 €

Ceci étant exposé,

Vu la loi d'orientation et de programmation pour la refonte de I'école de la République du 8 juillet 2013,
-~ Vu{arrété ministérie! du 1°" juillet 2015 relatif au parcours d’éducation artistique et culturelle (PEAC),

" VU les délibérations du 20 décembre 2018 et du 3 juin 2021 relatives au PEDT,
VU la délibération du 9 septembre 2021 relative a la mise en ceuvre du PEAC, :
Vu la delibération du 16 décembre 2021 approuvant la convention entre la Communauté d’agglomération
Annemasse-Les Voirons Agglomération et ia Ville d'’Annemasse. pour lorganisation des prestations du
conservatoire a destination du jeune public d’Annemasse au titre de année 2020/2021, '
Considérant qu'il est intéressant pour tous les enfants annemassiens de bénéficier d’'une offre d’éducation

musicale proposée par le conservatoire intercommunal d’Annemasse-Les Voirons Agglomération,

- Le conseil municipal,

- entendu I'exposé du Rapporteur
- aprés en avoir délibérg,
- a l'unanimité des votants,
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Décide :

- d'approuver les termes de la convention & intervenir entre la Communauté d’Agglomération Annemasse-Les
Voirons Agglomération et la Ville d’Annemasse pour l'organisation des prestations du conservatoire de musique a
destination du jeune public dAnnemasse au titre de I'année 2021/2022 :

- d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant & signer ladite convention ;

- de verser la somme de 54 208,06 € a la Communauté d’Agglomération Annemasse-Les Voirons Agglomération
au titre de I'année scolaire 2021/2022.

La dépense en résultant est prévue au budget 2022 a I'article 62876 (remboursements de frais au groupement a
fiscalite propre (GFP) de rattachement).

Monsieur le Maire remercie I'assemblée.

L’ordre du jour éfant épuisé, la séance est levée.

La Secrétaire de séance,
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